DIARIO DA JUSTIGA ELETRONICO

Rio Branco-AC, quarta-feira
2 de abril de 2025.
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ANO XXX N° 7.751
- o - o ~
Barrps de Souza, Técnica Judicidria, matrlcula n. 7.000814, a Fungao de 2 DIVING MATEUS SILVA GOMES 52° - AMPLA CONCORRENCIA
Confianga FC3-PJ, para atuar como Assistente de Juiz da 42 Vara Civel da -
Comarca de Rio Branco, e atribuir-lhe a Funcdo de Confianca FC3-PJ, para 5 MIKAEL LUCAS DE LIMAMELO 35°- COTARACIAL
: ) . a : o
atuar como Assistente dg Juiz ;:Io Gab{nete da 1?2 Vara do Tribunal do Juri da 5 GEISA BEZERRA SILVA =47 - AVPLA CONGORRENGIA
referida Comarca, a partir de 1° de abril do corrente ano. -
7 ISRAEL HERCULANO DE AQUINO 55° - AMPLA CONCORRENCIA
Publique-se e cumpra-se. 8 PEDRO ENZO SANTOS BANDEIRA 56° - AMPLA CONCORRENCIA
. . 9 GABRIELLA DE SOUSA BARROS 572 - AMPLA CONCORRENCIA
Desembargador Laudivon Nogueira
Presidente 10 LAUENI SILVA NASCIMENTO 39° - COTARACIAL
11 MICHAELE MELO COSTA 58° AMPLA CONCORRENCIA
Documento assinado eletronicamente por Desembargador LAUDIVON de -
. . . . by a -
Oliveira NOGUEIRA, Presidente do Tribunal, em 31/03/2025, as 15:47, con- 12 ANADRIELLY MIRANDA DE LIMA 60° - AMPLA CONCORRENCIA
forme art. 1°, 111, “b”, da Lei 11.419/2006. Processo Administrativo n. 0003136- 13 ANA MEL DA SILVA MELO REIS 6° PCD
30.2025.8.01.0000 14 VALDIRENE DE OLIVEIRA MONTEIRO 612 - AMPLA CONCORRENCIA
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° /2025 15 DAVI PEREZ PIMENTEL 41° - COTARACIAL

PROCESSO SEI TJAC N° 0002722-66.2024.8.01.0000

PARTICEPES COOPERANTES: TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
ACRE (TJAC) E TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TER-
RITORIOS

OBJETO: O presente Acordo de Cooperagao Técnica tem como objeto a au-
torizagao de cessdo de uso dos codigos HTML dos novos modelos de man-
dados judiciais desenvolvidos no ambito do Projeto Expedicao 4.0, tratado no
Processo Administrativo SEI N. 0009267/2020.

VIGENCIA: O presente instrumento vigorara por 05 (cinco) anos, contados a
partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei.

| — O Acordo de Cooperagao Técnica tera eficacia a partir do primeiro dia util
seguinte ao de sua disponibilizagdo no sitio eletrénico do TIDFT, na pagina
da transparéncia.

ASSINAM: Desembargador-Presidente do TJAC, Laudivon Nogueira; e Wal-
dir Ledncio Cordeiro Lopes Junior, Desembargador-Presidente do TIDFT

EDITAL N° 17/2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA, Desembargador LAUDIVON
NOGUEIRA, no uso de suas atribuigdes legais, destacando-se, neste particu-
lar, o regramento contido no art. 16, inciso Il, da Lei Complementar Estadual
n.° 221/2010 c/c o art. 361, inciso VI, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO a nova orientagdo do Conselho Nacional de Justiga acerca
da dotacao de pessoal, do que consequentemente se vislumbra uma distribui-
¢éo da forga de trabalho e de orgamento nos 6rgdos do Poder Judiciario de
primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de dotacédo de estagiarios para auxi-
liar nos servigos essenciais, garantir o funcionamento e o perfeito andamento
das demandas nas unidades judiciarias e administrativas, dentre outros,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a décima quarta convocagdo dos académicos aprovados
no Processo Seletivo para preenchimento de vagas e formagao de cadastro
de reserva de estagio de estudantes de graduagédo para Rio Branco para en-
trega de documentos, observando o preenchimento de vagas que surgirem
no decorrer da validade desta selegéo, a ordem classificatéria dos aprovados
e a formacao de cadastro de reservas, constante no EDITAL N° 01/2024, pu-
blicado no Diario da Justiga Eletrénico n.° 7.635, de 04 de outubro de 2024
e EDITAL N° 03/2024, publicado no Diario da Justica Eletrénico n.° 7.652, de
30 de outubro de 2024.

Vale destacar que a entrega de documentos para realizagdo de cadastro no
Tribunal é de grande importancia para garantir a comunicagao assertiva e agi-
lizar o contato com os candidatos a medida que surgirem vagas para lotagéo
dos estagiarios nas unidades.

Sendo assim, os candidatos abaixo relacionados deverao enviar para o e-mail
gedep@tjac.jus.br, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a documentagao constante
do anexo unico deste Edital, sob pena de perda da vaga da fungao a ser exer-
cida no processo seletivo.

DIREITO
AMPLA CONCORRENCIA / COTA RACIAL (NEGROS E PARDOS) / PCD

ORDEM CANDIDATOS CLASSIFICAGAO

1 AMANDA LEE FIGUEIREDO FERNANDES 492 - AMPLA CONCORRENCIA

2 AMANDA ALVES DE FRANCESCHI 502 - AMPLA CONCORRENCIA

3 RAQUEL LORRANE FARIA DOS SANTOS 512 - AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO UNICO - DOCUMENTAGAO EXIGIDA

a) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Registro Geral (RG);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica ou digital;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), se tiver;

e) Titulo Eleitoral;

f) Certificado de Reservista (homem);

g) Comprovante de Inscricao PIS/PASEP/NIT;

h) 01 (uma) foto 3x4 recente;

i) Comprovante de residéncia que contenha o CEP da rua;

j) Declaragéo de matricula e frequéncia recente da Instituicao de Ensino;

k) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, disponibilizada no site (www.
tjac.jus.br)

1) Pessoas com deficiéncias deverédo apresentar atestado médico, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao CID (Classificagao Internacional de Doengas);
m) O candidato devera apresentar declaragéo pessoal de que NAO POSSUI
OUTRO VINCULO DE ESTAGIO e que DISPOE DE HORARIO COMPATIVEL
COM O EXPEDIENTE FORENSE, possibilitando assim o exercicio da funcao;
n) Certiddo de Quitagéo Eleitoral e de Certiddo de Antencedentes Criminal
Federal,

o) Comprovante de Conta Bancaria (Conta Salario- Banco do Brasil), conten-
do o numero da conta, agéncia e banco para depdsito da remuneragao; caso
nao possua, informar a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas — GEDEP.
p) Documentos comprobatdrios da selegdo IRA, CERTIFICADOS, CERTIDAO
DE TRABALHO VOLUNTARIO/PROJETO MARIRI

q) Ficha Cadastral preenchida pelo candidato, enviada pela GEDEP.

A inobservancia dos requisitos e vedagdes previstos neste Edital, ou a com-
provagao, a qualquer tempo, de que nado sao verdadeiras as declaragoes,
acarretara o desligamento, de oficio, do estagiario.

* A documentacgéo solicitada devera ser digitalizada e enviada em documento
unico (pdf) ao e-mail gedep@tjac.jus.br acima citado, e/ou para maiores infor-
magcdes pelo contato (68) 3212-8264.

Desembargador Laudivon Nogueira
Presidente

Rio Branco - AC, 28 de margo de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Desembargador LAUDIVON de
Oliveira NOGUEIRA, Presidente do Tribunal, em 31/03/2025, as 16:38, con-
forme art. 1°, 11, “b”, da Lei 11.419/2006. Processo Administrativo n. 0009089-
09.2024.8.01.0000

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

1.Apds a sessao publica relativa do PE 01/2025, de acordo com a Ata de Rea-
lizagdo e o respectivo resultado por fornecedor (id D10682), o(a) Pregoeiro(a)/
Agente de Contratagdo do Tribunal de Justica do Estado do Acre declarou
vencedora do certame licitatério, pelo critério de menor prego por ITEM, a
empresa:

- J. S. INFORMATICA, EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS LTDA inscrita no
CNPJ sob o n° 55.782.107/0001-20, com valor global de R$ 43.395,00 (qua-
renta e trés mil trezentos e noventa e cinco reais), sendo R$ 40.455,00 (qua-
renta mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais) para o item 1; R$ 1.350,00
(mil trezentos e cinquenta reais) para o item 2; e R$ 1.590,00 (mil quinhentos
e noventa reais) para o item 3.

2.Isso posto, considerando o que consta dos autos, acolhe-se o Parecer
ASJUR, ADJUDICA-SE o objeto do certame as empresas vencedoras e HO-
MOLOGA-SE a decisao apresentada.

3.A Diretoria de Logistica para adjudicagdo e homologag&o no sistema COM-
PRAS.

4.Publique-se e cumpra-se com as cautelas merecidas.



