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1. OBJETO

1.1. Contratacéo direta da empresa IOC Capacitacdo LTDA (ONE Cursos ? Treinamento e Desenvolvimento), inscrita
no CNPJ n® 10.825.457/0001-99, para viabilizar a participacdo de dois servidores da Diretoria de Finangas do
Tribunal de Justica do Estado do Acre no curso ?1° Encontro da Gestdo Orgcamentéria e Financeira no Setor Publico
com o0 uso das ferramentas trazidas pela Inteligéncia Artificial (IA)?, com carga horaria total de 28 horas-aula, a ser
realizado na modalidade presencial, na cidade de Brasilia/DF, no periodo de 03 a 06 de junho de 2025, conforme
especificagdes abaixo:

VALOR VALOR
~ QUANTIDAD i
ITEM | DESCRICAO UNIDADE E UNITARIO | TOTAL
(R$) (R$)
Curso ?12 Encontro da Gestao Orcamentéria e
Financeira no Setor Publico com o uso das
1 _ . o Curso 2 5.690,00 11.380,00
ferramentas trazidas pela Inteligéncia Artificial
(1A)?

1.2. O objeto da contratagdo classifica-se como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, nos termos do art. 74, inciso I, alinea ?f? da Lei n® 14.133/2021, diante da exclusividade da oferta pela
empresa promotora do evento.

1.3. A contratacdo nao se refere a bem de luxo, conforme disposto no Decreto n® 10.818/2021, tratando-se de servigo
essencial a capacitacdo técnica dos servidores envolvidos nas areas de planejamento, execugdo e controle
orgamentario e financeiro.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, nos termos do
art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO
(Art. 74, inciso lll, alinea ?f?, da Lei n? 14.133/2021)

2.1. O Tribunal de Justica do Estado do Acre, por meio da Diretoria de Finangas (DIFIC), identificou a necessidade de
promover a capacita¢ao técnica dos servidores que atuam na gestdo orgamentéria e financeira, diante dos crescentes
desafios impostos pelas demandas complexas de execugao orgamentaria, controle fiscal e contabil, e da incorporacéo
de novas tecnologias, como a Inteligéncia Atrtificial, na Administracédo Publica.

A capacitagdo técnica constante é essencial para garantir a eficiéncia, regularidade e conformidade dos atos
administrativos relacionados ao ciclo orgamentério, especialmente em tempos de transformacgdo digital. Nesse
contexto, destaca-se a importancia de aprofundar os conhecimentos quanto a integracdo entre planejamento,



execucgao e resultados, sustentabilidade fiscal, transparéncia e prestacdo de contas, conforme abordado no curso
proposto.

A contratagdo do curso ?12 Encontro da Gestdo Orgamentaria e Financeira no Setor Publico com o uso das
ferramentas trazidas pela Inteligéncia Artificial (IA)?, promovido pela empresa IOC Capacitagdo LTDA (ONE Cursos ?
Treinamento e Desenvolvimento), com carga horaria total de 28h/a, a ser realizado presencialmente na cidade de
Brasilia/DF, de 03 a 06 de junho de 2025, configura-se como medida necessaria e estratégica para o aprimoramento
da equipe.

O curso apresenta conteudo técnico atual, distribuido em moédulos tematicos que contemplam:

« Planejamento orgamentario voltado para resultados;
Aplicabilidade das emendas parlamentares;
Sustentabilidade fiscal;

» Transformacao digital e uso da IA na gestéo publica;
» Prestacdo de contas e accountability.

Trata-se, portanto, de servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, voltado a capacitagao
de pessoal de nivel superior, enquadrando-se na hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 74, lll, alinea ?
f?, da Lei n? 14.133/2021, uma vez que a empresa contratada € Unica ofertante com o curso neste formato e conteddo
em 2025, com corpo docente de reconhecida expertise nacional. Ressalta-se que a contratada encontra-se regular no
SICAF, sem impedimentos juridicos ou fiscais.

2.2. A presente contratagdo esta alinhada ao Plano de Contrata¢des Anual ? PCA/2025, nos seguintes termos:

« ID PCA no PNCP: 04034872000121-0-000006/2025
« Data de publicagdo no PNCP: 29/01/2025

» ID doitem no PCA: 88

o Classe/Grupo: 548

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A solugdo proposta consiste na contratagdo direta da empresa IOC Capacitacao LTDA (ONE Cursos ?
Treinamento e Desenvolvimento), inscrita no CNPJ n® 10.825.457/0001-99, com o objetivo de viabilizar a
capacitacao técnica de dois servidores da Diretoria de Finangas do Tribunal de Justica do Estado do Acre, por meio
da participagcdo no curso ?1° Encontro da Gestdo Orgcamentaria e Financeira no Setor Publico com o uso das
ferramentas trazidas pela Inteligéncia Artificial (I1A)?.

3.2. O curso sera ofertado na modalidade presencial, com carga horaria total de 28 horas-aula, distribuidas ao longo
de quatro dias consecutivos, de 03 a 06 de junho de 2025, no periodo das 08h30 as 18h (exceto no ultimo dia, com
término as 12h30), na cidade de Brasilia/DF, conforme programagéo fornecida pela instituicao promotora.

3.3. A contratagdo compreende o servico completo de capacitagdo, incluindo: acesso ao conteido programatico
atualizado, apostila impressa, pasta executiva, livro ?Gestao de Finangas Publicas?, kit do aluno, almogo e coffee-
break nos dias do evento e certificado de conclusdo. A logistica de transporte e hospedagem dos participantes sera
providenciada separadamente, por meio do processo especifico de concessao de diarias e passagens, conforme
previsdo administrativa constante no despacho autorizativo.

3.4. O contelido programatico contempla temas fundamentais para a atuagdo na area de finangas publicas, com
abordagem tedrico-pratica, tais como:

« Integracdo entre PPA, LDO e LOA,;

« Indicadores de desempenho no orgamento publico;

» Sustentabilidade fiscal no setor publico;

« Aplicabilidade das emendas parlamentares;

» Transformacao digital e automagao de processos com uso de IA;
» Prestacdo de contas e atuagao dos 6rgaos de controle;

» Estudos de casos, ferramentas de gestao e boas praticas.



3.5. A proposta esta alinhada ao Planejamento Estratégico Institucional do TJAC (202172026), especialmente ao Eixo
Estratégico ?Aprendizado e Crescimento?, contribuindo para a execugdo do Macrodesafio 9: Capacitar e valorizar
servidores e colaboradores, ao promover a qualificagdo técnica da equipe responsavel pelas atividades de
planejamento, execugéao e controle da gestdo orgamentaria e financeira.

3.6. O ciclo de vida do objeto abrange:

» O planejamento da capacitacgao, incluindo a formalizagdo da demanda, o Estudo Técnico Preliminar (ETP n®
66/2025) e a justificativa da contratagao;

« A participagao presencial no evento técnico por servidores diretamente ligados a area de finangas;

» A entrega de relatério técnico pos-evento, contendo os principais conhecimentos adquiridos e recomendages
de aplicabilidade no contexto institucional;

« A emissdo de certificados e a aplicagdo pratica do conhecimento no aprimoramento dos processos internos,
promovendo eficiéncia, inovagao, conformidade e economia de recursos publicos.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratagcdo de servigos técnicos especializados em treinamento e
aperfeigoamento de pessoal, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea ?f?, da Lei n® 14.133/2021, mediante contratacdo
direta de empresa especializada e regularmente cadastrada nos sistemas oficiais, com reconhecida experiéncia na
capacitacao de servidores publicos.

4.2. O conteudo programatico do curso deve contemplar temas compativeis com as atribui¢des institucionais da area
demandante, com énfase na atualizagdo normativa, boas praticas de gestdo publica, inovagdo tecnoldgica e
cumprimento de obrigagdes legais, observando a legislagédo vigente e as diretrizes estratégicas do 6rgao.

4 3. Para a realizagdo do curso, a contratada devera atender aos seguintes requisitos minimos:

» Modalidade presencial, com carga horaria compativel ao conteudo proposto;

« Fornecimento de material didatico atualizado, certificado de conclusao, kit do aluno e itens de apoio;

« Inclusédo de almoco e coffee-break nos dias de realizagdo do evento;

» Conteldo programatico fundamentado em normas atuais, com abordagem teérica e pratica, estudos de caso e
aplicabilidade no contexto do setor publico;

« Instrutores com notdria especializagdo e experiéncia comprovada na tematica do curso e em treinamentos
voltados a Administragao Publica;

« Emissao de certificados nominais, com identificacdo da carga horaria e instituicao responsavel.

4.4. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto, sendo obrigatéria a execucgéo direta pela empresa contratada, com
vinculo efetivo dos instrutores previamente indicados.

4.5. Dispensa-se a exigéncia de garantia contratual, nos termos dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, tendo
em vista o baixo risco da contratagao, a curta duragédo do evento e a natureza intelectual do servigo.

4.6. A contratagdo ndo gera impactos ambientais significativos, sendo dispensada a aplicagdo de critérios adicionais
de sustentabilidade ambiental.

4.7. A natureza do objeto caracteriza-se como servigo técnico especializado de natureza singular, conforme previsto
na Lei n® 14.133/2021. A avaliagédo da eficiéncia e qualidade do servigo prestado seré realizada mediante aplicagdo de
formulario institucional de feedback aos participantes, que avaliara critérios como aproveitamento do conteudo,
aplicabilidade pratica e impacto na rotina de trabalho dos setores beneficiados.

5. VISTORIA

5.1. O servico sera considerado entregue apds a participacao integral dos servidores designados no curso contratado,
mediante constatagdo e validagdo pela unidade requisitante, por meio do(s) fiscal(is) do contrato formalmente
designado(s), que atestardo o cumprimento das obrigagdes contratuais, com especial atengdo a carga horaria
cumprida, fidelidade ao contelido programatico previsto e a qualidade da capacitacao ofertada.

5.2. O atesto do servico estara condicionado a apresentagdo dos seguintes documentos:



« Certificados de participagdo emitidos pela entidade contratada, com indicagdo da carga horaria cumprida e
identificacéo do participante;

» Relatdrio técnico elaborado pelos servidores capacitados, contendo os principais conhecimentos adquiridos e
sugestbes de aplicagao pratica;

» Verificacdo do cumprimento integral das condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos do processo.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A empresa contratada, devidamente inscrita no CNPJ e credenciada nos érgaos de controle competentes, devera
fornecer o curso de capacitacdo técnica presencial conforme objeto descrito no Termo de Referéncia, com carga
horaria compativel ao conteudo programatico aprovado, em local, data e horario previamente estabelecidos,
observado o cronograma apresentado pela contratada e validado pela Administragao.

6.2. A contratagdo compreendera, além das horas-aula efetivamente ministradas, todos os servicos acessérios
incluidos no valor da inscrigdo, tais como: fornecimento de material didatico, kit do aluno, mochila executiva ou similar,
coffee-break, almocgo, certificados de participacdo, entre outros itens descritos na proposta aprovada e nos
documentos técnicos que instruem o processo.

6.3. Em caso de alteracéo de local, datas, carga horaria, cronograma ou substituicdo de instrutor, a contratada devera
comunicar formalmente a Administragdo com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, apresentando a
devida justificativa e alternativas vidveis para analise e aprovagdo da contratante, sob pena de descumprimento
contratual.

6.4. A contratada devera executar o curso com qualificacdo técnica compativel a complexidade do conteldo
programatico, observando padrdes elevados de organizagdo, dominio técnico, clareza didatica, pontualidade e
comprometimento, em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico, conforme
previstos na legislacao aplicavel a Administragdo Publica.

6.5. O conteudo ministrado devera estar atualizado, devidamente fundamentado em normas e diretrizes aplicaveis ao
tema do curso e voltado a capacitagido pratica de servidores publicos, de modo a fortalecer a atuacao institucional e
promover a correta aplicagdo de conhecimentos especializados no exercicio das fun¢des administrativas e técnicas da
unidade beneficiada.

6.6. A expedicao dos certificados de participacao sera de responsabilidade da contratada, sendo emitidos ao final do
curso mediante comprovacdo de frequéncia integral dos participantes e cumprimento da carga horaria minima,
servindo como instrumento comprobatério para o atesto da execug¢éo do objeto contratual.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A execugédo contratual referente a prestagdo do curso de capacitagédo técnica devera ocorrer de forma fiel por
ambas as partes, em estrita conformidade com as clausulas pactuadas no contrato, com o Termo de Referéncia e com
as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

7.2. Eventuais impedimentos, paralisacdes ou suspensdes da execugdo contratual acarretardo a prorrogacao
automatica do cronograma, pelo periodo correspondente, desde que formalmente registradas por apostila, conforme
prevé o art. 115, §5° da Lei n® 14.133/2021.

7.3. A fiscalizacdo da execugdo contratual sera exercida por servidores formalmente designados pela unidade
requisitante, que atuardo como fiscais técnico e administrativo, nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021. Sao
atribuicbes do(s) fiscal(is) do contrato:

« Registrar em sistema préprio todas as ocorréncias relativas a execucao do objeto;

» Determinar medidas corretivas em caso de falhas ou vicios identificados nos servigos prestados;

« Informar tempestivamente a autoridade competente quaisquer situagdes que exijam providéncias além de sua
alcada.

7.4. A contratada sera responsavel, as suas expensas, por corrigir, substituir ou reparar falhas, vicios ou
inconformidades identificadas durante a execucao do servico, conforme determina o art. 119 da Lei n® 14.133/2021.



7.5. A contratada respondera objetivamente por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes da execucdo do objeto contratual, nos termos do art. 120 da Lei n® 14.133/2021, independentemente da
atuagdo ou omissao da fiscalizacao.

7.6. Cabera exclusivamente a contratada o cumprimento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execugdo contratual, sem qualquer vinculagdo com a Administracdo Publica, conforme
dispbe o art. 121, caput e §1° da Lei n® 14.133/2021.

7.7. As comunicagbes oficiais entre a Administragdo e a contratada deverdo ser realizadas por escrito,
preferencialmente por meio do Sistema Eletronico de Informagbes ? SElI ou e-mail institucional, garantindo a
rastreabilidade, formalidade e integridade da comunicacdo, nos termos do art. 44, §2° da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n® 5/2017.

7.8. Antes da liberag@o de qualquer pagamento, a Administragéo devera verificar a regularidade fiscal da contratada
junto ao SICAF. Caso as informagdes ndo estejam disponiveis automaticamente, a contratada devera apresentar os
seguintes documentos atualizados:

« Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
« Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

« Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

» Certidao negativa estadual;

« Certiddo negativa municipal;

» Certidao negativa de faléncia e concordata.

7.9. Fiscalizacao

7.9.1 A execugéao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

« FISCAL TECNICO: MARIO LUIS SANTOS DA SILVA
o GESTOR (A): JACIKLEY DA COSTA RIBEIRO

6.6.1. Futuras alteracbes de gestor e fiscal de contrato, serdo efetivadas por portaria da Presidéncia.
7.10. Fiscalizacédo Técnica

7.10.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.10.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1l);

7.10.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcdes para a
correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);
7.10.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

7.10.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.10.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

7.11. Fiscalizacao Administrativa



7.11.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitagdo da contratada para a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.11.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

7.12. Gestor do Contrato

7.12.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, V).

7.12.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for 0 caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1l).

7.12.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condigfes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, llI).

7.12.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengado ao seu
desempenho na execugd@o contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

7.12.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).
7.12.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucio dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.12.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestao nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

8.1. A avaliagdo da execucdo do objeto contratual, considerando a natureza técnica e especializada do servigo
prestado, obedecera aos seguintes critérios de afericdo da qualidade da prestagéao:

« Atendimento integral as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta aprovada da
contratada;

» Qualidade técnica e didatica do conteudo ministrado, conforme plano de curso apresentado e validado pela
unidade requisitante;

» Pontualidade na realizacdo do curso e observancia do cronograma acordado para as turmas presenciais;

» Participacdo efetiva dos servidores inscritos, devidamente comprovada por meio de lista de presenca,
certificados e relatérios emitidos pela contratada e pela Administragao.

8.2. Nos termos do item 1 do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n? 05/2017, poderéo ser aplicadas
retencdes ou glosas proporcionais no pagamento, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes legais, nas seguintes
hipéteses:

» Quando a contratada n&o alcangar os resultados esperados, conforme escopo previsto no curso;



» Quando houver inexecugéao total ou parcial das atividades previstas, ou execucdo com qualidade inferior a
exigida;

» Quando a contratada deixar de empregar os recursos humanos, materiais ou estruturais necessarios, ou 0s
fizer com qualidade ou quantidade inferior as condi¢cdes pactuadas.

8.3. RECEBIMENTO

8.3.1. Considerando que o objeto contratado consiste na participacdo de servidores em curso presencial de curta
duragéo, com carga horaria previamente definida e entrega integral ao término do evento, ndo se aplica 0 modelo de
recebimento provisério e definitivo, conforme estabelecido para contratos de execucgdo continuada ou parcelada.

8.3.2. O recebimento sera considerado completo apds a conclusao integral da participacdo dos servidores no curso,
mediante verificacdo do cumprimento do objeto contratado e da aderéncia as condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, na proposta da contratada e na ementa aprovada, por parte da fiscalizagdo formalmente designada.

8.3.3. O recebimento obedecera as seguintes diretrizes:

Andlise da documentacéo apresentada pela fiscalizacao, incluindo:

« Lista de presenca;

« Certificados de participacao;

» Relatério técnico elaborado pelos participantes;

» Havendo irregularidades que impegam a liquidacdo da despesa, a contratada sera formalmente notificada
para realizar as corre¢des necessarias, nos termos do contrato;

» A emissao da Nota Fiscal pela contratada estara condicionada ao atesto da execucao do objeto, observando-
se o valor pactuado e as obrigagdes contratuais.

8.3.4. O recebimento final ndo exclui a responsabilidade civil da contratada quanto a exatiddo, qualidade,
confiabilidade e integral execucdo do servigo, bem como ndo afasta eventuais responsabilidades administrativas,
éticas ou técnicas, nos termos da legislagao vigente.

8.4. LIQUIDACAO

8.4.1. Recebida a Nota Fiscal emitida pela contratada, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagao da
despesa, conforme disposto no art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n® 77/2022, prorrogavel por igual
periodo mediante justificativa formal da Administragao.

8.4.2. O prazo acima sera reduzido a metade (5 dias Uteis) nos casos em que o valor total contratado néo ultrapasse o
limite previsto no art. 75, inciso |l, da Lei n® 14.133/2021, mantida a possibilidade de prorrogacao nos termos legais.
8.4.3. Para a efetiva liquidagdo da despesa, o setor responsavel devera verificar se a Nota Fiscal ou documento
equivalente apresenta os seguintes elementos obrigatérios:

» Data de emissao e prazo de validade do documento fiscal;

« Identificacdo do contrato e do érgao contratante;

« Carga horéaria total do curso, conforme Termo de Referéncia;

« Nome dos participantes ou unidade beneficiada;

« Valor exato a ser pago, com os tributos devidos discriminados;

» Descrigéo dos servigos prestados com referéncia direta ao curso realizado.

8.4.4. Havendo inconsisténcias na Nota Fiscal ou quaisquer Obices a liquidacdo da despesa, a Administracdo
suspendera o processo de pagamento até a regularizagéo da situagéo por parte da contratada. O prazo de liquidagao
sera reiniciado ap6s comprovacao da corregdo, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades contratuais cabiveis.

8.4.5. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal da contratada,
preferencialmente por meio do SICAF ou, na auséncia, por consulta direta aos sistemas da Receita Federal do Brasil
(CND), FGTS (CRF) e CNDT (Justica do Trabalho), nos termos do art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.4.6. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

a) Verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada;

b) Identificar a existéncia de eventuais sancoes impeditivas ou restricdes para contratar com o Poder Publico.



8.4.7. Constatada irregularidade fiscal, a contratada sera formalmente notificada para promover a regularizagdo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administracao.

8.4.8. Nao havendo regularizagdo, ou sendo a justificativa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
o fato as autoridades competentes, inclusive fiscais, podendo reter o pagamento até a adogao das medidas legais
cabiveis a protecdo do erario publico.

8.4.9. Persistindo a irregularidade, a Administracdo devera iniciar 0 processo de rescisdo contratual, garantindo a
contratada o contraditério e a ampla defesa, nos termos legais.

8.4.10. Enquanto ndo decidida a rescisdo contratual, e desde que comprovada a efetiva prestagdo do servigo, os
pagamentos poderdo ser realizados com observancia das restricoes legais, especialmente quanto as retengdes e
vedacoes aplicaveis por inadimpléncia fiscal.

8.5. Prazo de pagamento

8.5.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme segéo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

8.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de
correcao monetaria.

8.6. Forma de pagamento

8.6.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

8.6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
8.6.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéao tributaria prevista na legislacéao aplicavel.

8.6.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

8.6.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

9.1. A presente contratagdo serd realizada por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea
?? da Lei n? 14.133/2021, nos seguintes termos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

[...]

Il ? contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagio:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

[...]

§3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializagédo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade [...]
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

§4° Nas contratagées com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, é vedada a
subcontratagdo de empresas ou a atuagéo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade.



9.2. A contratagdo da empresa promotora do curso justifica-se pela sua notéria especializacdo na capacitagdo de
servidores publicos, com atuagdo consolidada no setor publico, corpo técnico altamente qualificado, conteldo
atualizado e oferta de curso compativel com as demandas especificas da Administragdo, conforme registrado em
Estudo Técnico Preliminar e demais documentos do processo.

9.3. A empresa contratada comprovou sua experiéncia na formacao de servidores publicos por meio de atestados de
capacidade técnica emitidos por instituicdes da Administracdo Publica direta e indireta, demonstrando dominio do
contelido proposto e adequacgdo metodoldgica a realidade administrativa dos érgaos contratantes.

9.4. A singularidade do conteudo ofertado, a atualidade dos temas abordados e a compatibilidade com as
necessidades operacionais da unidade requisitante tornam inviavel a competicdo, motivo pelo qual a contratacdo
direta se mostra o instrumento mais eficaz para garantir a efetividade da capacitacao.

9.5. E vedada a subcontratagdo do objeto ou a substituicdo do(s) instrutor(es) responsavel(is), sendo obrigatéria a
execugao direta pela contratada, nos termos do §4° do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

9.6. FORMA DE FORNECIMENTO

9.6.1. O fornecimento do objeto sera integral, com a prestagédo do servigo ocorrendo mediante a realizagdo completa
do curso presencial, em data, local e carga horaria previamente definidos e aprovados pela Administragdo. O servigo
sera prestado sem fracionamento ou parcelamento de contetido, de acordo com cronograma apresentado e constante
da proposta.

9.7. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

9.7.1. A empresa contratada devera atender aos requisitos previstos no art. 67 da Lei n® 14.133/2021, com
comprovagcdo de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-financeira, preferencialmente por meio do
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores ? SICAF.

9.7.2. A Administracao verificara, no momento da contratacdo e do pagamento, a validade das certiddes e a auséncia
de impedimentos legais, conforme previsto em lei, registrando os documentos comprobatérios no processo
administrativo.

9.8. QUALIFICACAO TECNICA

9.8.1. A contratada devera apresentar documentos que comprovem sua aptiddo técnica para ministrar cursos com
conteldo semelhante ao objeto contratado, como atestados de capacidade técnica emitidos por 6rgaos publicos ou
instituicbes reconhecidas.

9.8.2. Serdo aceitos atestados emitidos em nome da matriz da empresa e realizados de forma concomitante, desde
que compativeis com o objeto pretendido.

9.8.3. A empresa contratada devera apresentar, sempre que solicitado, documentos adicionais que comprovem a
veracidade e legitimidade dos atestados apresentados, tais como: copia de contratos, dados da contratante, endereco
e local de execugao, além de outros documentos considerados pertinentes a instrugédo do processo.

10. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1. Séo obrigagbes da Contratante ? Administracdo Publica demandante, por meio da unidade requisitante
responsavel, no ambito da execugéo contratual do servigo de capacitagéo técnica presencial:

10.1.1. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, nos termos do Termo de
Referéncia, da proposta aprovada e do contrato firmado;

10.1.2. Prestar o apoio institucional e administrativo necessario a participagdo dos servidores no curso, incluindo,
quando aplicavel, a viabilizagdo de passagens, hospedagem e diarias, conforme plano de capacitacao aprovado;
10.1.3. Verificar a conformidade da execucdo do objeto, por meio da analise da documentacdo apresentada pela
contratada, tais como listas de presenca, certificados e relatérios técnicos;

10.1.4. Designar fiscal(is) técnico(s) e administrativo(s) para o acompanhamento da execugéo contratual, nos termos
do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, com responsabilidade de registrar formalmente quaisquer ocorréncias que
comprometam o objeto contratado;



10.1.5. Notificar formalmente a contratada sobre qualquer falha, vicio ou descumprimento na execucdo do objeto,
concedendo prazo razoavel para corregao, observado o contraditério e a ampla defesa;

10.1.6. Efetuar o pagamento a contratada nos prazos e condi¢des pactuados, condicionado ao atesto da execugado do
objeto pelo(s) fiscal(is) designado(s);

10.1.7. Realizar as retengdes tributarias obrigatérias incidentes no pagamento, conforme legislagédo vigente e natureza
da contratacéo;

10.1.8. Aplicar, quando necessério, as sangbes administrativas cabiveis, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e do
contrato, em caso de inadimplemento total ou parcial;

10.1.9. Encaminhar aos 6rgaos de controle ou representacdo judicial eventuais informacgdes relevantes sobre
descumprimentos contratuais, quando cabivel;

10.1.10. Notificar garantidores do contrato, quando existentes, sobre a instauracdo de procedimento de apuracao de
inadimplemento, conforme legislacao aplicavel;

10.1.11. Comunicar previamente a contratada quaisquer alteragcbes relevantes que possam impactar a execugao do
contrato, especialmente aquelas que afetem o objeto ou o cronograma, em observancia ao §2° do art. 93 da Lei n®
14.133/2021.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. S8o obrigagbes da Contratada, no ambito da prestacdo dos servigcos de capacitagdo técnica presencial,
conforme objeto contratado e nos termos do contrato:

11.1.1. Executar integralmente o objeto contratual, conforme as especificagdes do Termo de Referéncia, da proposta
aprovada, do Estudo Técnico Preliminar e demais documentos que integram o processo administrativo, observando
fielmente os prazos, conteudos e condi¢des pactuadas;

11.1.2. Apresentar a fiscalizagédo contratual, sempre que nao for possivel a verificagdo automatica da regularidade por
meio do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores ? SICAF, até o dia 30 do més subsequente a
prestacdo dos servicos, os seguintes documentos atualizados:

a) Comprovagéo de regularidade junto a Seguridade Social (INSS);

b) Certidao conjunta de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c¢) Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio da contratada;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.1.3. Comunicar imediatamente a fiscalizagdo contratual qualquer ocorréncia anormal, intercorréncia ou
impedimento relevante que possa afetar a adequada execugao do objeto;

11.1.4. Assumir integral responsabilidade por todas as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, sociais e
comerciais decorrentes da execugao contratual, sem transferéncia de encargos a Contratante;

11.1.5. Arcar com os custos decorrentes de falhas, equivocos operacionais ou necessidade de adequagbes, inclusive
despesas variaveis ou adicionais nao previstas, excetuadas as hipoteses de reequilibrio econémico-financeiro
previstas no art. 124, Il, ?d?, da Lei n® 14.133/2021;

11.1.6. Manter, durante toda a vigéncia contratual, todas as condi¢des exigidas na fase de habilitagédo, especialmente
quanto a regularidade fiscal, juridica, trabalhista e a qualificagao técnica e econémico-financeira;

11.1.7. Solicitar, com a devida antecedéncia, as informacdes necessarias ao correto cumprimento das obrigacdes
contratuais, ressalvadas aquelas que forem de responsabilidade exclusiva da Contratante.

12. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD (Lei n? 13.709/2018 ? Lei Geral de Protecdao de Dados
Pessoais)

12.1. As partes se obrigam a cumprir, de forma integral e incondicional, todas as disposi¢des da Lei n® 13.709/2018 ?
LGPD, no que se refere ao tratamento de dados pessoais eventualmente acessados, direta ou indiretamente, em
razao da presente contratagéo, independentemente de declaragéo ou aceite formal.

12.2. Os dados pessoais eventualmente tratados no Ambito desta contratagcdo somente poderdo ser utilizados para os
fins especificos que justificaram seu acesso, observando-se rigorosamente os principios da finalidade, adequacéo,



necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, nao discriminagéao,
responsabilidade e presta¢do de contas, conforme art. 6° da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento de dados pessoais com terceiros, salvo quando expressamente previsto em lei ou
autorizado formalmente pela Contratante.

12.4. Ao término do tratamento dos dados pessoais, nos termos do art. 15 da LGPD, a Contratada devera promover a
eliminacédo segura desses dados, ressalvadas as hipéteses legais de guarda obrigatéria previstas no art. 16 da LGPD,
especialmente para o cumprimento de obrigagdes legais, contratuais ou regulatérias.

12.5. A Contratada se compromete a prestar, no prazo fixado pela Contratante, todas as informagdes necessarias
acerca do tratamento de dados pessoais, inclusive sobre eventual eliminagao ja realizada, para fins de fiscalizagao,
auditoria ou controle, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa expressa.

12.6. Os bancos de dados eventualmente formados ou utilizados pela Contratada no dmbito da execucdo contratual
deverao ser mantidos em ambiente controlado, com registro individual, seguro e rastreavel de todas as operacdes de
tratamento realizadas, incluindo:

« Identificacdo de quem acessovu;
« Data e horério do acesso;
« Finalidade especifica do uso.

12.7. Tais registros deverdo estar disponiveis a Administragédo para fins de auditoria e responsabilizagdo, nos termos
do art. 37 da LGPD, especialmente em caso de omissao, desvio de finalidade ou uso indevido dos dados.

12.8. Os bancos de dados mencionados deverdo ser estruturados em formato interoperavel e seguro, que permita sua
eventual reutilizagao pela Administragao Publica, conforme os limites legais estabelecidos pela LGPD.

12.9. Este contrato podera ser formalmente alterado, a qualquer tempo, para adequagéo as normas da LGPD, caso
haja recomendacbes ou determinacbes emitidas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), em
especial no que diz respeito a medidas técnicas, de seguranga da informagéo ou exigéncias regulatérias especificas.
12.10. Nos termos do §1° do art. 26 da LGPD, eventuais contratagbes, convénios ou ajustes que envolvam o
tratamento de dados pessoais no contexto deste contrato deverdo ser formalmente comunicados a ANPD, conforme
exigéncia legal vigente.

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.1. O descumprimento de qualquer obrigacéo legal ou contratual, bem como das disposi¢cdes constantes neste
Termo de Referéncia, podera ensejar a aplicacdo das sangdes previstas na Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo da
obrigagdo de reparagéo integral dos danos eventualmente causados a Administragao.

13.1.2. As sangdes observardo o devido processo legal, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, e seréo
aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo, a natureza do contrato (capacitagcdo especializada) e as
peculiaridades do caso concreto.

13.2. Infracoes Administrativas

13.2.1. Constituem infragées administrativas, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, entre outras:

« Inexecucdao parcial do contrato;

« Inexecucdo parcial que cause grave dano a Administracao ou ao interesse coletivo;
« Inexecucdo total do contrato;

» N&o apresentagéo de documentagéo exigida;

« Desisténcia imotivada da proposta;

« Nao celebrac¢édo do contrato quando convocado;

» Retardamento injustificado da execugao;

» Apresentacao de declaragcio ou documentacao falsa;



Fraude na contratagédo ou na execugao do contrato;
Comportamento inidéneo;

Atos ilicitos que frustrem os objetivos da contratagao;
Pratica de atos lesivos tipificados na Lei n® 12.846/2013.

13.3. Sanc¢des Aplicaveis

13.3.1. As sancgbes previstas incluem:
« Adverténcia, para inexecugdo parcial sem gravidade acentuada (art. 156, §2°);
- Impedimento de licitar e contratar, nos casos das alineas b, c, d, e, f e g (art. 156, §4°);

» Declaracao de inidoneidade, para infragcdes graves (alineas h a l) ou reincidéncia nas alineas b a g (art. 156,
§5°).
13.3.2. Podem ser aplicadas multas, conforme a seguir:

« Multa moratéria: 0,5% (meio por cento) do valor total do contrato por hora de atraso injustificado, até o
limite de 2 (duas) horas; ap6s isso, cabera a rescisao contratual por descumprimento (art. 137, 1).

« Multa compensatoéria: 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, nos casos de inexecucao total do
objeto.

13.3.3. As sanc6es podem ser aplicadas cumulativamente com as multas (art. 156, §7°), e a aplicacao de
qualquer penalidade nao exime a contratada da obrigacao de reparacao integral dos danos causados a
Administracdo (art. 156, §99).

13.4. Procedimento e Publicidade

13.4.1. Antes da aplicagdo de multa, sera assegurado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentacao de defesa
(art. 157). Caso a multa ultrapasse o valor de eventual pagamento devido, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou cobrada judicialmente. A contratada podera efetuar o pagamento administrativo da multa no prazo de 5
(cinco) dias a contar do recebimento da notificacdo da penalidade.

13.4.2. O procedimento sancionatério seguira as regras do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, devendo ser conduzido por
autoridade competente com base em elementos objetivos.

13.4.3. Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §19):

» A natureza e a gravidade da infragéo;

« Circunstancias atenuantes ou agravantes;

» Danos causados a Administracao;

« Existéncia de programas de integridade implementados.

13.4.4. Infragbes que também sejam tipificadas como atos lesivos nos termos da Lei n? 12.846/2013 seréo apuradas e
julgadas conjuntamente (art. 159).

13.4.5. A Administracdo devera registrar as sangdes no CEIS e no CNEP no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis apds a
decis&o sancionadora (art. 161).

13.4.6. As penalidades de impedimento e declaracédo de inidoneidade sdo passiveis de reabilitacdo, conforme art. 163
da Lei n® 14.133/2021.

14. DA EXTINCAO CONTRATUAL



14.1. O contrato sera considerado extinto quando cumpridas integralmente as obrigagées assumidas por ambas as
partes, ainda que a execucao ocorra antes do prazo final estipulado para sua vigéncia.

14.2. Caso as obriga¢des ndo sejam integralmente cumpridas no prazo inicialmente estabelecido, a vigéncia contratual
podera ser prorrogada automaticamente até a conclusdo do objeto, hipétese em que a Administracdo devera
readequar o cronograma fisico-financeiro do contrato, conforme as normas legais vigentes.

14.3. Se a inexecucéo total ou parcial do contrato decorrer de culpa da contratada, esta sera considerada em mora,
sujeitando-se a aplicacdo das sang¢des administrativas cabiveis, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

14.4. A Administracdo podera, nesses casos, optar pela extingdo do contrato, adotando as providéncias necessarias a
continuidade da execugao do objeto, inclusive mediante nova contrata¢éo, conforme autorizado pela legislagéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes do cumprimento integral das obriga¢des ou antes do prazo nele previsto, por
quaisquer dos motivos elencados no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, incluindo:

» Extingéo por acordo entre as partes (rescisdo amigavel);
» Razbes de interesse publico;

» Descumprimento contratual por qualquer das partes;

« Caso fortuito ou for¢ca maior.

Nessas hipbteses, serd assegurado a parte contratada o contraditério e a ampla defesa, observando-se também os
procedimentos dos arts. 138 e 139 da referida lei.
14.6. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de:

» Balanco detalhado dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

» Relacdo dos pagamentos ja efetuados e daqueles ainda devidos, incluindo eventuais compensacgdes,
penalidades aplicaveis ou valores a serem devolvidos.

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos neste Termo de Referéncia ou no instrumento contratual serdo resolvidos pelo Contratante,
com base nas disposicdes da Lei n® 14.133/2021 ? Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, e demais
normas federais aplicaveis.

15.2. De forma subsidiaria, aplicar-se-do, no que couber, as disposi¢des da Lei n? 8.078/1990 ? Cbdigo de Defesa do
Consumidor, bem como os principios gerais do Direito Administrativo e da Teoria Geral dos Contratos, com
observancia da finalidade publica e da supremacia do interesse publico.

16. ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracbes contratuais observardo, obrigatoriamente, os termos dos arts. 124 a 137 da Lei n®
14.133/2021, devendo ser formalizadas por meio de termo aditivo, exceto quando se tratar de simples atualizacao ou
ajuste que ndo modifique o conteldo contratual, caso em que podera ser feita por apostila (art. 136 da Lei n®
14.133/2021).

16.2. A contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no objeto do contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As supressdes que decorram de acordo entre as partes poderdo exceder o limite de 25%, desde que nao
comprometam a execucado contratual e estejam justificadas formalmente nos autos.

16.4. A Administracdo podera realizar ajustes unilaterais ou consensuais, nas hipéteses previstas na legislacdo, desde
que motivados e instruidos com a devida fundamentagdo técnica e juridica, observando-se a conveniéncia, a
legalidade e a razoabilidade da modificagéo proposta.

17. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO



O valor estimado total da contratagdo é de R$ 11.380,00 (onze mil trezentos e oitenta reais), conforme valores
unitarios apresentados em proposta e registrados no Mapa de Precos anexo (GRP R238604). A estimativa foi
elaborada com base em levantamento de mercado, observando a compatibilidade com cursos de mesma natureza,
carga horaria e nivel de especializagao técnica ofertada, conforme previsto na legislagédo vigente.

18. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
orgcamento do Tribunal de Justica do Estado do Acre.
18.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:

l) Programa de Trabalho: 203.006.02.122.2293.2267.0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE
JUSTICA/AC

II) Fonte de Recursos: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
[1) Elemento de Despesa: 33903900000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

18.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria
respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

19. PUBLICAGAO

Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacio deste instrumento nos termos e condicdes previstas na Lei n®
14.133/21

20. FORO

E eleito o Foro RIO BRANCO/AC, para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo desta contratagdo e que ndo
possam ser compostos por conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

DATADO E ASSINADO ELETRONICAMENTE

APENDICE

E.T.P (Inserir)

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o endereco
http://appgrp.tjac.jus.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?
codigo=670270 e informe a chancela SKUO.PBVA.VNM7.DBMX
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