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TERMO DE REFERENCIA - SRP N2 25/2025

Processo Administrativo n° 2025-281

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por escopo a contratagédo de servigcos educacionais especializados,
por meio da aquisicdo de duas inscrigdes para a participagdo de profissionais da rede publica vinculados a
Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Rio Branco/AC no 10° Congresso Aprender Crianca 2025. Este
evento de notéria relevancia no cenario nacional esta programado para ocorrer nos dias 17, 18 e 19 de julho
de 2025, na cidade de Sdo Paulo/SP, especificamente no Centro de Convengbes do Distrito Anhembi (HALL
01), conforme detalhado na Proposta Comercial (D16189) e no Estudo Técnico Preliminar n® 74/2025
(H12071), ambos integrantes do Processo Administrativo n® 2025-281. A contratagdo visa proporcionar uma
imersdo em praticas pedagdégicas inovadoras e conhecimentos atualizados na area da educacdo e do
neurodesenvolvimento, com uma carga horéaria estimada de 33 horas distribuidas ao longo dos trés dias de
evento, conforme a Relacédo - Pedidos de Compras/ltens - TJAC (R239617).

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QTD UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
Inscricdo para a participagdo de 2
profissionais da rede publica da Vara da
Infancia e Juventude da Comarca de Rio
1 Branco - AC no 10% Congresso Aprender | Inscricdo 2 1.370,00 2.740,00
Crianga 2025, serd realizado nos dias 17, 18
e 19 de julho
de 2025, em Sé&o Paulo - SP.

1.2. O objeto da contratagéo classifica-se como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea ?f? da Lei n® 14.133/2021, diante da exclusividade da oferta
pela empresa promotora do evento.

1.3. A contratagdo nao se refere a bem de luxo, conforme disposto no Decreto n® 10.818/2021, tratando-se de
servigo essencial a capacitagéo técnica dos servidores envolvidos nas areas de planejamento, execugao e
controle orgamentario e financeiro.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, nos
termos do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.



2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (Art. 74, inciso |,
alinea ?f?, da Lei n® 14.133/2021)

2.1. A necessidade da presente contratacdo emerge de uma demanda institucional clara e premente, conforme
exaustivamente detalhado no Documento de Formalizagdo da Demanda n? 77/2025 (H12065) e no Estudo
Técnico Preliminar n® 74/2025 (H12071), ambos integrantes do Processo Administrativo n® 2025-281. A Vara
da Infancia e Juventude da Comarca de Rio Branco/AC, em sua missao de garantir a protegao integral e o
desenvolvimento saudavel de criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, reconhece a
capacitagdo continua de seus profissionais como um pilar fundamental para a exceléncia na prestagdo dos
servicos publicos. O 10° Congresso Aprender Criangca 2025 apresenta-se como uma oportunidade impar para
o aprimoramento técnico e a atualizagdo de conhecimentos, propondo uma imersdo em praticas pedagdgicas
inovadoras e abordagens contemporaneas na area da educacdo e do neurodesenvolvimento. A participacéo
das servidoras Alessandra Gongalves Pinheiro (Pedagoga) e Rutilena Roque Tavares (Psicdloga), ambas
integrantes do Nucleo de Apoio Técnico as Varas da Infancia e da Juventude, foi expressamente autorizada
pelo Desembargador LAUDIVON de Oliveira NOGUEIRA, Presidente do Tribunal, por meio do Despacho n®
12983/2025 - PRESI/GAPRE (D16186). Este despacho ressalta a importancia do evento, que é reconhecido
como referéncia nacional em inclusdo e salde mental infantojuvenil desde 2006, congregando especialistas
de renome nacional e internacional. O objetivo do congresso, que é integrar ciéncia, pratica pedagogica e
atendimento clinico, promovendo qualificagdo técnica voltada ao desenvolvimento de criangas e adolescentes,
especialmente aquelas com necessidades especificas no campo do neurodesenvolvimento, alinha-se
perfeitamente com as atribuicées e os desafios enfrentados pelos profissionais do Tribunal de Justica do
Estado do Acre que atuam diretamente com este publico. A edicdo de 2025, com o tema ?Nos Espectros do
Neurodesenvolvimento e Seus Transtornos?, oferece debates baseados em evidéncias cientificas atualizadas
e a apresentagao de projetos relevantes, como o Projeto Atengéo Brasil (2009), que resultou na elaborac¢do da
Cartilha do Educador e da Cartilha da Inclusdo Escolar, cujas contribuicdes sdo significativas para a atuagéao
interdisciplinar no campo da infancia. A escolha de dois profissionais para participar do congresso justifica-se
pela necessidade de garantir uma representacdo institucional robusta e com atuagédo direta nas politicas
publicas voltadas a infancia, visando ndo apenas ao aprimoramento individual dos participantes, mas também
a disseminagdo e multiplicagdo dos conhecimentos e das novas metodologias adquiridas junto as demais
equipes técnicas do Tribunal de Justiga do Acre, fortalecendo as agdes intersetoriais desenvolvidas no ambito
da Vara da Infancia e Juventude. A capacitagdo continua €, portanto, um investimento estratégico que
promove um impacto positivo direto no desenvolvimento das criangas e adolescentes atendidos pela
instituicdo, elevando a qualidade do atendimento e a eficacia das intervengdes.

2.2. A contratacdo em tela se enquadra na hipétese de inexigibilidade de licitacdo prevista no artigo 74, inciso
Ill, alinea "f", da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que trata da contratacdo de servigcos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, especificamente para treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, quando prestados por profissionais ou empresas de notéria especializagdo. O
servico a ser contratado ndo € um servico genérico de capacitacdo, mas sim a inscricdo para acesso a um
evento especifico e de conteudo singular: 0 10° Congresso Aprender Criangca 2025. A singularidade do objeto
reside no fato de que o Congresso Aprender Crianga 2025 é um evento Unico, com uma programagao, um
corpo de palestrantes e uma metodologia de abordagem que o distinguem de quaisquer outros eventos de
capacitacdo. A tematica ?Nos Espectros do Neurodesenvolvimento e Seus Transtornos?, aprofundada por
especialistas de renome nacional e internacional, confere ao congresso um carater de exclusividade e



relevancia que ndo pode ser replicado ou substituido por outro evento similar. A inviabilidade de competigéo
decorre, portanto, da impossibilidade de se comparar ou licitar a participagdo em um evento com
caracteristicas tao especificas e um conteldo tao especializado, que atende de forma precisa e direcionada as
necessidades de aprimoramento dos servidores da Vara da Infancia e Juventude. A notéria especializagéo,
neste contexto, ndo se refere apenas a qualificacdo individual dos palestrantes ou a reputagdo da empresa
organizadora em termos gerais, mas a exclusividade que a GLIA EDUCACIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n? 08.037.508/0001-76, detém sobre a organizacdo e a comercializacao das inscricdes para este congresso
em particular. Conforme o Estudo Técnico Preliminar n® 74/2025 (H12071) e a Proposta Comercial (D16189),
a GLIA EDUCACIONAL LTDA é a entidade responsavel pela realizagdo do evento, detendo, por conseguinte,
a exclusividade na oferta das inscricdes. A inviabilidade de competi¢do € manifesta, uma vez que ndo ha
pluralidade de fornecedores capazes de oferecer 0 mesmo servico, ou seja, 0 acesso ao 10° Congresso
Aprender Crianga 2025, com suas caracteristicas intrinsecas e sua programacao especifica. A escolha do
evento foi pautada pela sua pertinéncia tematica com as atribuigdes institucionais da Coordenadoria da
Infancia e da Juventude (CIJ) e pela reconhecida qualidade do congresso como referéncia nacional, conforme
atestado no Despacho n® 12983/2025 - PRESI/GAPRE (D16186). A Lei n® 14.133/2021, ao prever a
inexigibilidade para servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal por notéria especializacao,
reconhece que, em certas situagdes, a singularidade do objeto ou a exclusividade do fornecedor tornam a
competicdo inviavel. No caso em tela, a participagdo em um congresso de alto nivel, com conteudo
programatico especifico e palestrantes renomados, configura um servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, essencial para o aperfeicoamento dos servidores e para o fortalecimento da
atuacéo institucional na promog¢éao do direito a educacéao e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes.

2.3. A presente contratagdo est4 alinhada ao Plano de Contrata¢des Anual ? PCA/2025, nos seguintes termos:

« ID PCA no PNCP: 04034872000121-0-000006/2025
« Data de publicacdo no PNCP: 29/01/2025

« ID do item no PCA: 88

« Classe/Grupo: 548

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A presente contratacdo tem como objetivo atender a demanda de capacitacdo continuada de servidores
da rede publica vinculados a Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Rio Branco/AC, por meio da
aquisicao de 2 (duas) inscri¢cdes para participagédo no 10° Congresso Aprender Crianga 2025, que ocorrera
nos dias 17, 18 e 19 de julho de 2025, em Sao Paulo/SP. Para o atendimento da demanda, s&o considerados
requisitos necessarios e suficientes os seguintes, conforme detalhado no Estudo Técnico Preliminar n®
74/2025 (H12071): a oferta de inscrigbes regulares para o evento em nome dos participantes indicados, com
garantia de acesso a todas as atividades da programacao; a realizagédo presencial do evento, na data e local
informados, conforme proposta comercial apresentada pela GLIA EDUCACIONAL LTDA (D16189); a
disponibilizacdo de materiais e certificados de participagdo para os inscritos, conforme especificado pela
organizacao do Congresso; a confirmacao da inscrigdo mediante pagamento direto a entidade organizadora do
evento ou a empresa responsavel pela comercializagdo das inscricbes; a auséncia de exigéncia de
fornecimentos adicionais, como hospedagem, alimentacdo ou transporte, 0os quais ndo integram esta



contratacdo; e a garantia de que o conteudo programatico seja voltado a area de atuagéo da Vara da Infancia
e Juventude, abordando temas como praticas pedagogicas inovadoras, educagédo inclusiva, desenvolvimento
infantil e direitos da crianga e do adolescente. A solucéo ora proposta contempla exclusivamente a inscricdo no
evento, a qual garante acesso a toda a programacédo, materiais disponibilizados pelos organizadores e
certificado de participacéo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratagéo de servicos técnicos especializados em treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea ?f?, da Lei n® 14.133/2021, mediante
contratacdo direta de empresa especializada e regularmente cadastrada nos sistemas oficiais, com
reconhecida experiéncia na capacitagao de servidores publicos.

4.2. O conteudo programatico do curso deve contemplar temas compativeis com as atribuicées institucionais
da area demandante, com énfase na atualizagdo normativa, boas praticas de gestdo publica, inovagéo
tecnolégica e cumprimento de obrigagdes legais, observando a legislagéo vigente e as diretrizes estratégicas
do 6rgéo.

4 3. Para a realizacdo do curso, a contratada devera atender aos seguintes requisitos minimos:

« Modalidade presencial, com carga horaria compativel ao contetddo proposto;
« Fornecimento de material didatico atualizado, certificado de concluséo, kit do aluno e itens de apoio;

« Conteudo programatico fundamentado em normas atuais, com abordagem teérica e pratica, estudos de

caso e aplicabilidade no contexto do setor publico;
« Instrutores com notoéria especializacdo e experiéncia comprovada na tematica do curso e em

treinamentos voltados a Administracéo Publica;
« Emissao de certificados nominais, com identificacdo da carga horaria e instituicao responsavel.

4.4, Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto, sendo obrigatéria a execugédo direta pela empresa
contratada, com vinculo efetivo dos instrutores previamente indicados.

4.5. Dispensa-se a exigéncia de garantia contratual, nos termos dos arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133/2021, tendo em vista o baixo risco da contratagao, a curta duracdo do evento e a natureza intelectual
do servigo.

4.6. A contratacdo ndo gera impactos ambientais significativos, sendo dispensada a aplicacdo de critérios
adicionais de sustentabilidade ambiental.

4.7. A natureza do objeto caracteriza-se como servi¢o técnico especializado de natureza singular, conforme
previsto na Lei n® 14.133/2021. A avaliagcdo da eficiéncia e qualidade do servi¢co prestado sera realizada
mediante aplicacdo de formulario institucional de feedback aos participantes, que avaliara critérios como
aproveitamento do conteudo, aplicabilidade pratica e impacto na rotina de trabalho dos setores beneficiados.

5. VISTORIA

5.1. O servico sera considerado entregue apds a participacdo integral dos servidores designados no curso
contratado, mediante constatacdo e validagéo pela unidade requisitante, por meio do(s) fiscal(is) do contrato
formalmente designado(s), que atestardo o cumprimento das obrigagdes contratuais, com especial atencdo a
carga horaria cumprida, fidelidade ao conteldo programatico previsto e a qualidade da capacitacdo ofertada.
5.2. O atesto do servico estara condicionado a apresentacdo dos seguintes documentos:

. Certificados de participacdo emitidos pela entidade contratada, com indicacdo da carga horaria
cumprida e identificacédo do participante;

« Relatério técnico elaborado pelos servidores capacitados, contendo os principais conhecimentos
adquiridos e sugestdes de aplicacdo pratica;



« Verificacdo do cumprimento integral das condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos do processo.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

6.1. A empresa contratada, devidamente inscrita no CNPJ e credenciada nos 6rgaos de controle competentes,
devera fornecer o curso de capacitacao técnica presencial conforme objeto descrito no Termo de Referéncia,
com carga horaria compativel ao conteudo programatico aprovado, em local, data e horario previamente
estabelecidos, observado o cronograma apresentado pela contratada e validado pela Administracao.

6.2. A contratagdo compreendera, além das horas-aula efetivamente ministradas, todos os servigos acessorios
incluidos no valor da inscri¢éo, tais como: fornecimento de material didatico, kit do aluno, mochila executiva ou
similar, coffee-break, almoco, certificados de participagdo, entre outros itens descritos na proposta aprovada e
nos documentos técnicos que instruem o processo.

6.3. Em caso de alteracao de local, datas, carga horaria, cronograma ou substituicdo de instrutor, a contratada
devera comunicar formalmente a Administracdo com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
apresentando a devida justificativa e alternativas viaveis para analise e aprovagao da contratante, sob pena de
descumprimento contratual.

6.4. A contratada devera executar o curso com qualificacéo técnica compativel a complexidade do conteudo
programatico, observando padrdes elevados de organizagéo, dominio técnico, clareza didatica, pontualidade e
comprometimento, em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico,
conforme previstos na legislacao aplicavel a Administragdo Publica.

6.5. O conteudo ministrado devera estar atualizado, devidamente fundamentado em normas e diretrizes
aplicaveis ao tema do curso e voltado a capacitacdo pratica de servidores publicos, de modo a fortalecer a
atuacgéo institucional e promover a correta aplicagdo de conhecimentos especializados no exercicio das
fungdes administrativas e técnicas da unidade beneficiada.

6.6. A expedicao dos certificados de participacdo sera de responsabilidade da contratada, sendo emitidos ao
final do curso mediante comprovagao de frequéncia integral dos participantes e cumprimento da carga horaria
minima, servindo como instrumento comprobatorio para o atesto da execugao do objeto contratual.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A execucgdao contratual referente a prestagéo do curso de capacitagdo técnica devera ocorrer de forma fiel
por ambas as partes, em estrita conformidade com as clausulas pactuadas no contrato, com o Termo de
Referéncia e com as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

7.2. Eventuais impedimentos, paralisacdes ou suspensdes da execucao contratual acarretardo a prorrogacao
automatica do cronograma, pelo periodo correspondente, desde que formalmente registradas por apostila,
conforme prevé o art. 115, §5° da Lei n® 14.133/2021.

7.3. A fiscalizacao da execucédo contratual sera exercida por servidores formalmente designados pela unidade
requisitante, que atuardo como fiscais técnico e administrativo, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.
Sao atribuicdes do(s) fiscal(is) do contrato:

« Registrar em sistema proprio todas as ocorréncias relativas a execug¢do do objeto;

. Determinar medidas corretivas em caso de falhas ou vicios identificados nos servigos prestados;

« Informar tempestivamente a autoridade competente quaisquer situagdes que exijam providéncias além
de sua algada.

7.4. A contratada sera responsavel, as suas expensas, por corrigir, substituir ou reparar falhas, vicios ou
inconformidades identificadas durante a execucdo do servico, conforme determina o art. 119 da Lei n®
14.133/2021.

7.5. A contratada respondera objetivamente por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes da execucdo do objeto contratual, nos termos do art. 120 da Lei n® 14.133/2021,
independentemente da atuacdo ou omisséo da fiscalizacéo.



7.6. Cabera exclusivamente a contratada o cumprimento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes da execug¢ao contratual, sem qualquer vinculagdo com a Administracao
Publica, conforme dispde o art. 121, caput e §1°da Lei n® 14.133/2021.

7.7. As comunicacdes oficiais entre a Administracdo e a contratada deverdo ser realizadas por escrito,
preferencialmente por meio do Sistema Eletrdnico de Informagbes ? SEI ou e-mail institucional, garantindo a
rastreabilidade, formalidade e integridade da comunicagéo, nos termos do art. 44, §2° da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n? 5/2017.

7.8. Antes da liberagdo de qualquer pagamento, a Administracdo devera verificar a regularidade fiscal da
contratada junto ao SICAF. Caso as informacdes ndo estejam disponiveis automaticamente, a contratada
devera apresentar os seguintes documentos atualizados:

. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido

(CND);
« Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

« Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
« Certidao negativa estadual;

« Certidao negativa municipal;

. Certidao negativa de faléncia e concordata.

7.9. Fiscalizacao

7.9.1 A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

. FISCAL TECNICO: RUTILENA ROQUE TAVARES
o FISCAL ADMINISTRATIVO: CLEMILSON LAURENTINO DOS SANTOS.
« GESTORA: JHENYFFER DA SILVA ANDRADE

6.6.1. Futuras alteracdes de gestor e fiscal de contrato, serdo efetivadas por portaria da Presidéncia.
7.10. Fiscalizacao Técnica

7.10.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.10.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il);
7.10.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notifica¢des para
a corregao da execucgao do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, 111);

7.10.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisé@o ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

7.10.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, V).

7.10.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246,




de 2022, art. 22, VII).

7.11. Fiscalizacao Administrativa

7.11.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada
para a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.11.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, V).

7.12. Gestor do Contrato

7.12.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag&o. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.12.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).
7.12.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengcao das condi¢cées de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, lll).

7.12.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencéo ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.12.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, X).

7.12.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagbes sobre a consecugéo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.12.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao
nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. A avaliacao da execucgao do objeto contratual, considerando a natureza técnica e especializada do servigco
prestado, obedecera aos seguintes critérios de afericdo da qualidade da prestagao:

. Atendimento integral as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta aprovada da
contratada;

« Qualidade técnica e didatica do conteudo ministrado, conforme plano de curso apresentado e validado
pela unidade requisitante;

. Pontualidade na realizacdo do curso e observancia do cronograma acordado para as turmas
presenciais;

« Participacéo efetiva dos servidores inscritos, devidamente comprovada por meio de lista de presenca,
certificados e relatérios emitidos pela contratada e pela Administracao.



8.2. Nos termos do item 1 do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n® 05/2017, poderéo ser
aplicadas retengdes ou glosas proporcionais no pagamento, sem prejuizo da aplicacdo de outras sangdes
legais, nas seguintes hipoteses:

« Quando a contratada ndo alcancar os resultados esperados, conforme escopo previsto no curso;

« Quando houver inexecucdo total ou parcial das atividades previstas, ou execugdo com qualidade
inferior a exigida;

« Quando a contratada deixar de empregar os recursos humanos, materiais ou estruturais necessarios,
ou os fizer com qualidade ou quantidade inferior as condi¢des pactuadas.

8.3. RECEBIMENTO

8.3.1. Considerando que o objeto contratado consiste na participagéo de servidores em curso presencial de
curta duragéo, com carga horaria previamente definida e entrega integral ao término do evento, ndo se aplica o
modelo de recebimento provisorio e definitivo, conforme estabelecido para contratos de execug¢ao continuada
ou parcelada.

8.3.2. O recebimento sera considerado completo apds a concluséo integral da participagdo dos servidores no
curso, mediante verificacdo do cumprimento do objeto contratado e da aderéncia as condi¢bes estabelecidas
no Termo de Referéncia, na proposta da contratada e na ementa aprovada, por parte da fiscalizacdo
formalmente designada.

8.3.3. O recebimento obedecera as seguintes diretrizes:

Andlise da documentacgao apresentada pela fiscalizac¢ao, incluindo:

. Lista de presenca;

« Certificados de participacéao;

« Relatério técnico elaborado pelos participantes;

« Havendo irregularidades que impecam a liquidagdo da despesa, a contratada sera formalmente

notificada para realizar as corre¢cdes necessarias, nos termos do contrato;
« A emissdo da Nota Fiscal pela contratada estara condicionada ao atesto da execucdo do objeto,

observando-se o valor pactuado e as obriga¢des contratuais.

8.3.4. O recebimento final ndo exclui a responsabilidade civil da contratada quanto a exatidao, qualidade,
confiabilidade e integral execucdo do servico, bem como ndo afasta eventuais responsabilidades
administrativas, éticas ou técnicas, nos termos da legislagao vigente.

8.4. LIQUIDACAO

8.4.1. Recebida a Nota Fiscal emitida pela contratada, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de
liquidacdo da despesa, conforme disposto no art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022,
prorrogavel por igual periodo mediante justificativa formal da Administragéo.

8.4.2. O prazo acima sera reduzido a metade (5 dias uteis) nos casos em que o valor total contratado néo
ultrapasse o limite previsto no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, mantida a possibilidade de prorrogacao
nos termos legais.

8.4.3. Para a efetiva liquidagdo da despesa, o setor responsavel devera verificar se a Nota Fiscal ou
documento equivalente apresenta os seguintes elementos obrigatorios:

« Data de emissao e prazo de validade do documento fiscal;
Identificacéo do contrato e do érgao contratante;

« Carga horaria total do curso, conforme Termo de Referéncia;
« Nome dos participantes ou unidade beneficiada;



« Valor exato a ser pago, com os tributos devidos discriminados;
« Descricao dos servigos prestados com referéncia direta ao curso realizado.

8.4.4. Havendo inconsisténcias na Nota Fiscal ou quaisquer Obices a liquidacdo da despesa, a Administracdo
suspendera o processo de pagamento até a regularizacdo da situacdo por parte da contratada. O prazo de
liquidagdo sera reiniciado apdés comprovagdo da correcdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
contratuais cabiveis.

8.4.5. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal da
contratada, preferencialmente por meio do SICAF ou, na auséncia, por consulta direta aos sistemas da
Receita Federal do Brasil (CND), FGTS (CRF) e CNDT (Justica do Trabalho), nos termos do art. 68 da Lei n®
14.133/2021.

8.4.6. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

a) Verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da contratada;

b) Identificar a existéncia de eventuais san¢des impeditivas ou restricdes para contratar com o Poder Publico.
8.4.7. Constatada irregularidade fiscal, a contratada sera formalmente notificada para promover a
regularizagcdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da
Administracao.

8.4.8. Nao havendo regularizagéo, ou sendo a justificativa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar o fato as autoridades competentes, inclusive fiscais, podendo reter o pagamento até a adogéo das
medidas legais cabiveis a protecdo do erario publico.

8.4.9. Persistindo a irregularidade, a Administracdo devera iniciar o processo de rescisdo contratual,
garantindo a contratada o contraditério e a ampla defesa, nos termos legais.

8.4.10. Enquanto ndo decidida a rescisao contratual, e desde que comprovada a efetiva prestagdo do servico,
0s pagamentos poderdo ser realizados com observancia das restricdes legais, especialmente quanto as
retencdes e vedacdes aplicaveis por inadimpléncia fiscal.

8.5. Prazo de pagamento

8.5.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

8.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacao do indice IPCA de corre¢cdo monetaria.

8.6. Forma de pagamento

8.6.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.6.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

8.6.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

8.6.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficarg condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

9.1. A presente contratacao sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso
[Il, alinea ?f? da Lei n? 14.133/2021, nos seguintes termos:



Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos
de:

[...]

[l ? contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacio:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

[...]

§3¢ Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade [...] permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

§4° Nas contratacdes com fundamento no inciso Il do caput deste artigo, é vedada a
subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que
tenham justificado a inexigibilidade.

9.2. A contratacao da empresa promotora do curso justifica-se pela sua notoria especializacdo na capacitacéo
de servidores publicos, com atuacdo consolidada no setor publico, corpo técnico altamente qualificado,
conteudo atualizado e oferta de curso compativel com as demandas especificas da Administracdo, conforme
registrado em Estudo Técnico Preliminar e demais documentos do processo.

9.3. A empresa contratada comprovou sua experiéncia na formacao de servidores publicos, demonstrando
dominio do conteldo proposto e adequacao metodoldgica a realidade administrativa dos 6rgaos contratantes.
9.4. A singularidade do conteudo ofertado, a atualidade dos temas abordados e a compatibilidade com as
necessidades operacionais da unidade requisitante tornam invidvel a competicdo, motivo pelo qual a
contratacao direta se mostra o instrumento mais eficaz para garantir a efetividade da capacitacao.

9.5. E vedada a subcontratacdo do objeto ou a substituicdo do(s) instrutor(es) responsavel(is), sendo
obrigatoria a execugéo direta pela contratada, nos termos do §4° do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

9.6. FORMA DE FORNECIMENTO

9.6.1. O fornecimento do objeto sera integral, com a prestagéo do servigo ocorrendo mediante a realizagéo
completa do curso presencial, em data, local e carga horaria previamente definidos e aprovados pela
Administracdo. O servigo sera prestado sem fracionamento ou parcelamento de conteddo, de acordo com
cronograma apresentado e constante da proposta.

9.7. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

9.7.1. A empresa contratada devera atender aos requisitos previstos no art. 67 da Lei n® 14.133/2021, com
comprovagao de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-financeira, preferencialmente por meio
do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores ? SICAF.

9.7.2. A Administracao verificara, no momento da contratacdo e do pagamento, a validade das certiddes e a
auséncia de impedimentos legais, conforme previsto em lei, registrando os documentos comprobatérios no
processo administrativo.

9.8. QUALIFICACAO TECNICA

9.8.1. A contratada devera apresentar documentos que comprovem sua aptidao técnica para ministrar cursos
com conteudo semelhante ao objeto contratado, como atestados de capacidade técnica emitidos por 6rgaos
publicos ou instituicées reconhecidas.

9.8.2. Serdo aceitos atestados emitidos em nome da matriz da empresa e realizados de forma concomitante,
desde que compativeis com o objeto pretendido.



9.8.3. A empresa contratada devera apresentar, sempre que solicitado, documentos adicionais que
comprovem a veracidade e legitimidade dos atestados apresentados, tais como: copia de contratos, dados da
contratante, endereco e local de execugao, além de outros documentos considerados pertinentes a instrucéo
do processo.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. S&o obrigacdes da Contratante ? Administracdo Publica demandante, por meio da unidade requisitante
responsavel, no &mbito da execugéo contratual do servigo de capacitagéo técnica presencial:

10.1.1. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, nos termos do Termo de
Referéncia, da proposta aprovada e do contrato firmado;

10.1.2. Prestar o apoio institucional e administrativo necessario a participacdo dos servidores no curso,
incluindo, quando aplicavel, a viabilizagdo de passagens, hospedagem e diarias, conforme plano de
capacitagao aprovado;

10.1.3. Verificar a conformidade da execucado do objeto, por meio da analise da documentacéo apresentada
pela contratada, tais como listas de presenca, certificados e relatérios técnicos;

10.1.4. Designar fiscal(is) técnico(s) e administrativo(s) para o acompanhamento da execugéo contratual, nos
termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, com responsabilidade de registrar formalmente quaisquer
ocorréncias que comprometam o objeto contratado;

10.1.5. Notificar formalmente a contratada sobre qualquer falha, vicio ou descumprimento na execugcédo do
objeto, concedendo prazo razoavel para corregédo, observado o contraditério e a ampla defesa;

10.1.6. Efetuar o pagamento a contratada nos prazos e condi¢des pactuados, condicionado ao atesto da
execucao do objeto pelo(s) fiscal(is) designado(s);

10.1.7. Realizar as retencdes tributarias obrigatérias incidentes no pagamento, conforme legislacéo vigente e
natureza da contratacao;

10.1.8. Aplicar, quando necessario, as san¢des administrativas cabiveis, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e
do contrato, em caso de inadimplemento total ou parcial;

10.1.9. Encaminhar aos 6rgaos de controle ou representacdo judicial eventuais informacdes relevantes sobre
descumprimentos contratuais, quando cabivel;

10.1.10. Notificar garantidores do contrato, quando existentes, sobre a instauracdo de procedimento de
apuragao de inadimplemento, conforme legislacédo aplicavel;

10.1.11. Comunicar previamente a contratada quaisquer alteragdes relevantes que possam impactar a
execugao do contrato, especialmente aquelas que afetem o objeto ou o cronograma, em observancia ao §2°
do art. 93 da Lei n® 14.133/2021.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. S&o obrigagbes da Contratada, no &mbito da prestacdo dos servigos de capacitacao técnica presencial,
conforme objeto contratado e nos termos do contrato:

11.1.1. Executar integralmente o objeto contratual, conforme as especificacées do Termo de Referéncia, da
proposta aprovada, do Estudo Técnico Preliminar e demais documentos que integram 0 processo
administrativo, observando fielmente os prazos, conteudos e condi¢des pactuadas;

11.1.2. Apresentar a fiscalizacdo contratual, sempre que nao for possivel a verificacdo automatica da
regularidade por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores ? SICAF, até o dia 30 do més
subsequente a prestacao dos servi¢os, 0s seguintes documentos atualizados:

a) Comprovacéo de regularidade junto a Seguridade Social (INSS);

b) Certidao conjunta de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio da contratada;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

e) Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT).

11.1.3. Comunicar imediatamente a fiscalizacdo contratual qualquer ocorréncia anormal, intercorréncia ou
impedimento relevante que possa afetar a adequada execucéo do obijeto;

11.1.4. Assumir integral responsabilidade por todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, sociais
e comerciais decorrentes da execugao contratual, sem transferéncia de encargos a Contratante;



11.1.5. Arcar com os custos decorrentes de falhas, equivocos operacionais ou necessidade de adequagoes,
inclusive despesas variaveis ou adicionais ndo previstas, excetuadas as hipéteses de reequilibrio econémico-
financeiro previstas no art. 124, Il, ?d?, da Lei n® 14.133/2021;

11.1.6. Manter, durante toda a vigéncia contratual, todas as condicbes exigidas na fase de habilitacao,
especialmente quanto a regularidade fiscal, juridica, trabalhista e a qualificacdo técnica e econdémico-
financeira;

11.1.7. Solicitar, com a devida antecedéncia, as informagcbes necessarias ao correto cumprimento das
obrigacdes contratuais, ressalvadas aquelas que forem de responsabilidade exclusiva da Contratante.

12. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD (Lei n® 13.709/2018 ? Lei Geral de Protecido de Dados
Pessoais)

12.1. As partes se obrigam a cumprir, de forma integral e incondicional, todas as disposicbes da Lei n®
13.709/2018 ? LGPD, no que se refere ao tratamento de dados pessoais eventualmente acessados, direta ou
indiretamente, em razéo da presente contratacdo, independentemente de declaracéo ou aceite formal.

12.2. Os dados pessoais eventualmente tratados no &mbito desta contratagdo somente poderdo ser utilizados
para os fins especificos que justificaram seu acesso, observando-se rigorosamente o0s principios da finalidade,
adequacado, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, preveng¢ao, nao
discriminagao, responsabilidade e prestacao de contas, conforme art. 6° da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento de dados pessoais com terceiros, salvo quando expressamente previsto
em lei ou autorizado formalmente pela Contratante.

12.4. Ao término do tratamento dos dados pessoais, nos termos do art. 15 da LGPD, a Contratada devera
promover a eliminagdo segura desses dados, ressalvadas as hipéteses legais de guarda obrigatéria previstas
no art. 16 da LGPD, especialmente para o cumprimento de obrigacdes legais, contratuais ou regulatérias.

12.5. A Contratada se compromete a prestar, no prazo fixado pela Contratante, todas as informagdes
necessarias acerca do tratamento de dados pessoais, inclusive sobre eventual eliminagdo ja realizada, para
fins de fiscalizac&o, auditoria ou controle, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa expressa.
12.6. Os bancos de dados eventualmente formados ou utilizados pela Contratada no &mbito da execucao
contratual deverao ser mantidos em ambiente controlado, com registro individual, seguro e rastreavel de todas
as operagodes de tratamento realizadas, incluindo:

. ldentificacdo de quem acessovu;
« Data e horario do acesso;
« Finalidade especifica do uso.

12.7. Tais registros deverdo estar disponiveis a Administracdo para fins de auditoria e responsabilizagdo, nos
termos do art. 37 da LGPD, especialmente em caso de omissdo, desvio de finalidade ou uso indevido dos
dados.

12.8. Os bancos de dados mencionados deverdo ser estruturados em formato interoperavel e seguro, que
permita sua eventual reutilizacdo pela Administragdo Publica, conforme os limites legais estabelecidos pela
LGPD.

12.9. Este contrato podera ser formalmente alterado, a qualquer tempo, para adequacao as normas da LGPD,
caso haja recomendagdes ou determinagdes emitidas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD), em especial no que diz respeito a medidas técnicas, de seguranca da informacdo ou exigéncias
regulatérias especificas.



12.10. Nos termos do §1° do art. 26 da LGPD, eventuais contratagdes, convénios ou ajustes que envolvam o
tratamento de dados pessoais no contexto deste contrato deverdo ser formalmente comunicados a ANPD,
conforme exigéncia legal vigente.

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.1. O descumprimento de qualquer obrigacao legal ou contratual, bem como das disposi¢coes constantes
neste Termo de Referéncia, podera ensejar a aplicagdo das sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021, sem
prejuizo da obrigacao de reparacgao integral dos danos eventualmente causados a Administragao.

13.1.2. As sanc¢des observardo o devido processo legal, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, e
seréo aplicadas de acordo com a gravidade da infragéo, a natureza do contrato (capacitacao especializada) e
as peculiaridades do caso concreto.

13.2. Infrac6es Administrativas

13.2.1. Constituem infragées administrativas, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, entre outras:

« Inexecucéo parcial do contrato;

. Inexecugéo parcial que cause grave dano a Administragéo ou ao interesse coletivo;
« Inexecucéo total do contrato;

« Nao apresentacao de documentagéo exigida;

« Desisténcia imotivada da proposta;

« Nao celebracao do contrato quando convocado;

« Retardamento injustificado da execucéo;

« Apresentacdo de declaracdo ou documentacao falsa;

« Fraude na contratacdo ou na execucéo do contrato;

« Comportamento inidéneo;

« Atos ilicitos que frustrem os objetivos da contratagao;

« Pratica de atos lesivos tipificados na Lei n® 12.846/2013.

13.3. Sancoes Aplicaveis

13.3.1. As sangdes previstas incluem:
. Adverténcia, para inexecugao parcial sem gravidade acentuada (art. 156, §29);
. Impedimento de licitar e contratar, nos casos das alineas b, c, d, e, f e g (art. 156, §4°);

. Declaracao de inidoneidade, para infragbes graves (alineas h a I) ou reincidéncia nas alineas b a g
(art. 156, §5°).

13.3.2. Podem ser aplicadas multas, conforme a seguir:

« Multa moratoria: 0,5% (meio por cento) do valor total do contrato por hora de atraso injustificado,
até o limite de 2 (duas) horas; apés isso, cabera a rescisao contratual por descumprimento (art. 137,

).

. Multa compensatéria: 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, nos casos de inexecucao total
do objeto.



13.3.3. As sancoes podem ser aplicadas cumulativamente com as multas (art. 156, §7°), e a aplicacao
de qualquer penalidade nao exime a contratada da obrigacao de reparacao integral dos danos
causados a Administragdo (art. 156, §9°).

13.4. Procedimento e Publicidade

13.4.1. Antes da aplicacdo de multa, sera assegurado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentacdo de
defesa (art. 157). Caso a multa ultrapasse o valor de eventual pagamento devido, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou cobrada judicialmente. A contratada podera efetuar o pagamento administrativo da
multa no prazo de 5 (cinco) dias a contar do recebimento da notificacdo da penalidade.

13.4.2. O procedimento sancionatério seguira as regras do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, devendo ser
conduzido por autoridade competente com base em elementos obijetivos.

13.4.3. Na aplicagédo das sancbes serdo considerados (art. 156, §19):

« A natureza e a gravidade da infragao;

« Circunstancias atenuantes ou agravantes;

« Danos causados a Administracao;

« Existéncia de programas de integridade implementados.

13.4.4. Infragcdes que também sejam tipificadas como atos lesivos nos termos da Lei n® 12.846/2013 serdo
apuradas e julgadas conjuntamente (art. 159).

13.4.5. A Administragdo devera registrar as sangdées no CEIS e no CNEP no prazo de até 15 (quinze) dias
Uteis ap6s a decisdo sancionadora (art. 161).

13.4.6. As penalidades de impedimento e declaracdo de inidoneidade sdo passiveis de reabilitacdo, conforme
art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

14. DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O contrato serd considerado extinto quando cumpridas integralmente as obrigagées assumidas por
ambas as partes, ainda que a execugao ocorra antes do prazo final estipulado para sua vigéncia.

14.2. Caso as obrigacbes ndo sejam integralmente cumpridas no prazo inicialmente estabelecido, a vigéncia
contratual podera ser prorrogada automaticamente até a conclusdo do objeto, hipdtese em que a
Administracdo devera readequar o cronograma fisico-financeiro do contrato, conforme as normas legais
vigentes.

14.3. Se a inexecucao total ou parcial do contrato decorrer de culpa da contratada, esta sera considerada em
mora, sujeitando-se a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

14.4. A Administracdo podera, nesses casos, optar pela extingdo do contrato, adotando as providéncias
necessarias a continuidade da execugao do objeto, inclusive mediante nova contratagdo, conforme autorizado
pela legislacéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes do cumprimento integral das obrigacées ou antes do prazo nele
previsto, por quaisquer dos motivos elencados no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, incluindo:

« Extincéo por acordo entre as partes (rescisdo amigavel);
« Razdes de interesse publico;

« Descumprimento contratual por qualquer das partes;

« Caso fortuito ou forga maior.

Nessas hipbteses, serd assegurado a parte contratada o contraditério e a ampla defesa, observando-se
também os procedimentos dos arts. 138 e 139 da referida lei.
14.6. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de:



« Balango detalhado dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

« Relacdo dos pagamentos ja efetuados e daqueles ainda devidos, incluindo eventuais compensacgoes,
penalidades aplicaveis ou valores a serem devolvidos.

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos neste Termo de Referéncia ou no instrumento contratual serdo resolvidos pelo
Contratante, com base nas disposicoes da Lei n® 14.133/2021 ? Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, e demais normas federais aplicaveis.

15.2. De forma subsidiaria, aplicar-se-do, no que couber, as disposi¢cdes da Lei n® 8.078/1990 ? Cdodigo de
Defesa do Consumidor, bem como os principios gerais do Direito Administrativo e da Teoria Geral dos
Contratos, com observancia da finalidade publica e da supremacia do interesse publico.

16. ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais observardo, obrigatoriamente, os termos dos arts. 124 a 137 da Lei n®
14.133/2021, devendo ser formalizadas por meio de termo aditivo, exceto quando se tratar de simples
atualizacao ou ajuste que ndo modifique o conteudo contratual, caso em que podera ser feita por apostila (art.
136 da Lei n® 14.133/2021).

16.2. A contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto do contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes que decorram de acordo entre as partes poderdao exceder o limite de 25%, desde que nédo
comprometam a execucgédo contratual e estejam justificadas formalmente nos autos.

16.4. A Administragdo podera realizar ajustes unilaterais ou consensuais, nas hipéteses previstas na
legislacdo, desde que motivados e instruidos com a devida fundamentagéo técnica e juridica, observando-se a
conveniéncia, a legalidade e a razoabilidade da modificacdo proposta.

17. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

17.1. A estimativa do valor da contratagéo foi devidamente verificada e encontra-se em conformidade com os
parametros de mercado, conforme demonstrado nos autos do Processo Administrativo n® 2025-281. O valor
total estimado da contratacédo é de R$ 2.740,00 (dois mil setecentos e quarenta reais), correspondendo a R$
1.370,00 (mil trezentos e setenta reais) por inscricdo, conforme detalhado na Proposta Comercial (D16189),
no Documento de Formalizagdo da Demanda n® 77/2025 (H12065) e no Estudo Técnico Preliminar n® 74/2025
(H12071). Para comprovar a compatibilidade desse valor com os pardmetros de mercado e a auséncia de
sobrepreco, foi anexada aos autos a Nota de Empenho 3428/2025 (D16294), emitida em 15/05/2025 pela
Prefeitura Municipal de Cricioma/SC. Este documento demonstra que a mesma empresa, GLIA
EDUCACIONAL LTDA, cobrou o idéntico valor de R$ 1.370,00 (mil trezentos e setenta reais) por inscricdo
para 0 mesmo congresso ("Aprender Crianga 2025 - Nos Espectros do Neurodesenvolvimento e seus
transtornos") para a servidora Juliana Stecanelta Carminat. Essa evidéncia de contratacdo por outro érgao
publico pelo mesmo valor unitario para o mesmo evento reforgca a razoabilidade e a economicidade da
proposta apresentada, atestando que o prego praticado ndo é exclusivo ou majorado para o Tribunal de
Justica do Estado do Acre. O Mapa de Precos ltem a Item (R239715) também corrobora a unicidade da
proposta e a auséncia de outras cotacdes para o objeto especifico, confirmando que a GLIA EDUCACIONAL
LTDA é a unica fornecedora habilitada para a prestacdo deste servico singular. A validade da proposta da
GLIA EDUCACIONAL LTDA, conforme o Mapa de Precos, estende-se até 20/06/2025, garantindo a
estabilidade do valor até a efetivagédo da contratagéo.



18. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no orgamento do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Acre.
18.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagéo:

I) Programa de Trabalho: 203.006.02.122.2293.2267.0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO
TRIBUNAL DE JUSTICA/AC.

I) Fonte de Recursos: 1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos.

lII) Elemento de Despesa: 33903900000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA.

1V) Dotagéo: 2025/67 - Tribunal de Justi¢a do Acre.

V) Rubrica ltem: 33903948000000 - SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO.

18.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagédo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

19. PUBLICACAO

Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigbes previstas
na Lei n® 14.133/21

20. FORO

E eleito o Foro RIO BRANCO/AC, para dirimir os litigios que decorrerem da execugédo desta contratacéo e que
nao possam ser compostos por conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Datado e assinado eletronicamente,
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