PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Comissao Gestora do Concurso Publico de Servidores do Tribunal de Justica do Estado do Acre

EDITAL N° 35/2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE ,
Desembargador LAUDIVON NOGUEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 16, inciso II,
da Lei Complementar Estadual n® 221/2010 c/c o art. 361, inciso I, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO a conclusdo dos trabalhos de realizagdo do Concurso
Publico para Provimento dos Cargos Efetivos de Servidores do Poder Judiciario do Estado do Acre, regido pelo
Edital de Abertura n® 01/2024, apds decorridos os prazos legais;

CONSIDERANDO a homologagdo parcial do resultado final do Concurso
Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Judiciario do Estado do Acre, nos
termos do Edital n® 04/2024, da Presidéncia do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, disponibilizado no Diario
da Justiga Eletronico n° 7.571, de 4 de julho de 2024;

CONSIDERANDO a homologa¢ao parcial do resultado final do Concurso
Publico para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Judiciario do Estado do Acre, nos
termos do Edital n® 10/2024, da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Acre, disponibilizado no Diério
da Justiga Eletronico n° 7.605, de 22 de agosto de 2024;

CONSIDERANDO a homologacao do resultado final do Concurso Publico para
Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Judiciario do Estado do Acre, nos termos do
Edital n® 23/2025, da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Acre, disponibilizado no Diario da Justi¢a
Eletronico n°® 7.745, de 25 de margo de 2025;

CONSIDERANDO que, nos termos do item 11.8.2.1 do Edital de Abertura n.°
01/2024, na hipotese de nao haver candidato(a) com deficiéncia classificado(a) em nimero suficiente para
ocupar as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia no resultado preliminar do concurso;

CONSIDERANDO que, nos termos do item 11.8.2.2 do Edital de Abertura n.°
01/2024, na hipotese de ndo haver candidato(a) negro(a) classificado(a) em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas para negro(a), as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia no resultado
preliminar do concurso.

CONSIDERANDO que, nos termos do item 11.8.2.3 do Edital de Abertura n.°
01/2024, na hipétese de nao haver candidatos(as) indigenas aprovados(as) em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as remanescentes serdo revertidas para as vagas reservadas para negros(as) e, posteriormente,
para a vaga reservada para pessoas com deficiéncia. Na impossibilidade também de preenchimento dessas
ultimas, as vagas ainda remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, observada a ordem de
classificacdo;

CONSIDERANDO a existéncia de candidatos aprovados no Concurso Publico
para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Judiciario do Estado do Acre, regido pelo
Edital de Abertura n.° 01/2024;



CONSIDERANDO a nomeagdo de candidatos aprovados no referido certame
para atender as demandas do Poder Judiciario do Estado do Acre,

RESOLVE TORNAR PUBLICA a CONVOCACAO para entrega de
DOCUMENTOS, INSPECAO MEDICA, POSSE ¢ ENTRADA EM EXERCICIO, dos candidatos
aprovados e nomeados em ordem classificatoria, relacionados no Anexo II deste Edital.

1. DA DOCUMENTACAO

1.1 Os documentos necessarios para a posse sdo os constantes no Anexo IIT
deste Edital.

1.2 A documentagdo devera ser entregue no periodo de 16 e 17 de setembro
de 2025, das 8h as 14h, na Divisdo de Gestao de Servidores deste Tribunal de Justica, localizada na
Rua Desembargador Jorge Araken, s/n, Via Verde, Rio Branco-AC, telefone: 68 3212-8265.

1.3 No dia 25 de setembro de 2025 serd publicado no Didrio da Justica
Eletronico deste Poder Judiciario e disponibilizado na pagina eletronica do acompanhamento do certame em tela
o resultado da analise da documentagao.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 Os candidatos deverdo providenciar, as suas expensas, os exames ¢ laudos
especificados no Anexo IV deste Edital, sendo validos aqueles emitidos em até 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a sua entrega.

2.2 De posse de todos os laudos e exames médicos constantes no Anexo IV,
os candidatos deverdo comparecer no periodo de 18 e 19 de setembro de 2025, das 10h as 13h, a Junta Médica
do Poder Judiciario do Estado do Acre, munidos do documento de identidade original, para a realizagdo da
inspecdo médica, na Rua Desembargador Jorge Araken, s/n, Via Verde, Rio Branco-AC - Prédio do Tribunal
de Justica do Estado do Acre.

2.3 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo; carteiras
expedidas pelos Orgdos Fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos e outros); Passaporte
Brasileiro valido; carteiras funcionais do Ministério Publico; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacdo (esta ultima de acordo com o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro
de 1997).

2.4 Por ocasido da inspe¢ao médica oficial, se necessario, poderao ser solicitados
novos exames para a conclusao do diagndstico.

2.5 Apos a analise dos laudos e exames médicos, a Junta Médica, se considerar
o(a) candidato(a) apto(a), emitira o atestado de sanidade e capacidade fisica e mental do(a) candidato(a).

2.6 Os candidatos que deixarem de entregar algum laudo ou exame médico, ou
que ndo apresentarem outros exames solicitados por ocasido da inspe¢cdo médica, ndo fardo jus ao atestado de
sanidade e capacidade fisica ¢ mental.

2.7 Nao serdo aceitos os laudos e exames médicos apresentados apds o prazo
mencionado no item 2.2.

2.8 Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas.

2.9 Os candidatos nomeados e convocados deverdo comparecer ao local referido
no item 2.2 munidos de todos os laudos e exames médicos exigidos, que deverdo estar acondicionados em
envelope com o nome do candidato e cargo.

2.10 No dia25 de setembro de 2025 sera publicado no Diario da Justica
Eletronico deste Poder Judiciario e disponibilizado na pagina eletronica do acompanhamento do certame em tela
o resultado da inspecdo médica.



3. DA POSSE E ENTRADA EM EXERCICIO

3.1 Os candidatos que atenderem aos requisitos legais e editalicios tomardo posse
e entrarao em exercicio no dia 1 de outubro de 2025, as 14h30min, no seguinte endereco:

COMARCA LOCAL E HORARIO ENDERECO
. Plenario do Tribunal de Justica do | Rrua Desembargador Jorge Araken, s/n, Via Verde, Rio
Rio Branco .
Estado do Acre - as 14h30min Branco-AC

3.2 A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a
data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretard a impossibilidade do
candidato tomar posse no cargo para o qual foi nomeado e a anulagdo de todos os atos pertinentes a ele
praticados pelo Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

Publique-se.

Rio Branco-Acre, 25 de agosto de 2025.

Desembargador Laudivon Nogueira

Presidente
ANEXO I
CRONOGRAMA
Descricao Periodo Horario
Nomeagdo e convocagdo para entrega de documentos e dos exames médicos 27 de agosto de 2025 HHARE
Entrega dos documentos previstos no Anexo III deste Edital 16 ¢ 17 de setembro de 8h as 14h

2025

Inspecdo médica e entrega dos laudos e exames médicos previstos no Anexo 18 ¢ 19 de setembro de

IV deste Edital 2025 10h as 13h

Publicacdo do resultado da analise da documentacgdo e da inspecdo médica 25 de setembro de 2025 ok x

Posse e entrada em exercicio 1 de outubro de 2025 14h30min
ANEXO II

LISTA DE CANDIDATOS NOMEADOS E CONVOCADOS NO CONCURSO PUBLICO

- RIO BRANCO



Fisioterapeuta

Médico

Educador Fisico

Arquivista

Engenheiro Eletricista

Administrador

Pedagogo

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Alessandra dos Santos de Santana (1? colocada - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Carlos Augusto Alves Vieira Oaskes (1° colocado - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judicidrio - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Gleidiane Mesquita Silva (1* colocada - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Leandreson da Cunha Pessoa (2° colocado - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Gabriel da Cruz Maia (1° colocado - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Weslley Cristian Queiroz Davila (2° colocado - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

1- Isamara Nogueira da Silva (1? colocada - ampla concorréncia)

Cargo: Analista Judiciario - Area Técnico-Administrativa - Especialidade:

Analista de Seguranc¢a da Informacgao

Justica

1- Bruno Teixeira de Souza Oliveira (2° colocado - ampla concorréncia)

2- Elinara Bras Ferreira (3" colocada - ampla concorréncia)

Cargo: Técnico Judiciario - Técnico Judiciario

1 - Marissa Raquel de Oliveira Costa (1* colocada - PcD)

2 - Ramon Costa Brilhante de Matos (4° colocado - ampla concorréncia)
3 - Andresa da Silva Carneiro (6* colocada - ampla concorréncia)

4 - Miria de Lima Rocha Henrique (3* colocada - cota racial)

5 - Marina Torres Uchoa (7% colocada - ampla concorréncia)

6 - Gabriel Henrique Ortiz Aguiar (4* colocado - cota racial)

- ASSIS BRASIL

Cargo: Analista Judiciario - Area Judicidria - Especialidade: Oficial de

1- Aldo Silva Rodrigues (1° colocado - ampla concorréncia)



- EPITACIOLANDIA
Cargo: Técnico Judiciario - Técnico Judiciario

1- Natanael Dias Vieira (1° colocado - ampla concorréncia)

- FEIJO

Cargo: Técnico Judiciario - Técnico Judiciario

1- Deivid Bezerra Ferreira (1° colocado - ampla concorréncia)
2- Naiara Silva e Silva (2* colocada - ampla concorréncia)

3- Alexandre dos Santos Moraes (1° colocado — cota racial)

- TARAUACA

Cargo: Técnico Judiciario - Técnico Judiciario
1- Rai José Sousa Dias (1° colocado - cota racial)
2- Jodo Victor (3° colocado - ampla concorréncia)

3- Vanilson Nascimento da Silva (1° colocado - PcD)

ANEXO IIT

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A POSSE NO CARGO PUBLICO

. 01 (uma) foto 3x4 — recente, no formato PDF;
. Copia da Carteira de Identidade, CPF e CNH;

. Copia do comprovante de endereco atualizado;

AW N =

. Copia da certiddo de nascimento ou, se casado, copia da certidio de
casamento;

W

. Copia da certidao de nascimento dos filhos, se menores de 18 anos;

6. Copia do titulo de eleitor e comprovante de que estd quite com a Justica
Eleitoral;

7. Copia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, para os
candidatos masculinos;

8. Copia da carteira de trabalho (pagina com foto, qualificagdo civil e paginas de
contratos);

9. Copia do comprovante de inscricdo PIS/PASEP (se o candidato nomeado nao
for cadastrado devera apresentar declaragdo de proprio punho desta situagao);

10. Copia de Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso exigido para o cargo;
11. Comprovante de conta-corrente do Banco do Brasil;

12. Declaragdo de Imposto de Renda ou de Isento, referente ao exercicio 2023,
entregue em 2024, com as devidas atualizagdes e/ou complementa¢des ou, no caso de o nomeado ndo ser
declarante do imposto de renda, devera apresentar declaracao firmada por ele proprio informando esta condigao;

13. Declaragdo informando se ocupa ou nao outro cargo ou fungdo publica, na
forma do art. 14, § 5°, da Lei Complementar n.° 39/93, em caso afirmativo trazer o ato exoneratorio até a data da
posse;

14. Declaragao fornecida pelo(s) 6rgao(s) em que trabalhou anteriormente de nao
ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades enumeradas no art. 177 da Lei Complementar
estadual n.° 39/1993;

15. Declaragdao que nao foi demitido a bem do servigo publico, no periodo de 5



(cinco) anos, nas esferas federal, distrital, estadual e municipal;

16. Certidoes negativas de antecedentes criminais das Justicas Comuns Estadual e
Federal dos Estados em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

17. Declaragao de ndo ter sofrido penalidades no exercicio de fungdo publica;

18. Declaracdo negativa de participagdo em geréncia ou administragdo de
sociedade privada, ou desempenho de atividades vinculadas ao comércio, nos termos do art. 167, inciso X, da
Lei Complementar estadual n.° 39/1993;

19. Comprovante de tipagem sanguinea;

20. Declaragao de bens;

21. Certificados pela realizagdo de cursos diversos.
22. Ficha Cadastral;

23. Comprovagao da regularidade cadastral junto a Receita Federal do Brasil-
RFB, cuja consulta devera ser impressa a partir do enderego eletronico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp.

24. Declaragdo de ciéncia dos deveres do servidor expressos no Codigo de Etica
dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Acre, preenchida com data da posse;

25. Declaragdo de veracidade das informagdes prestadas.

Observacao: Juntamente com as copias solicitadas acima, devera ser apresentado
0s respectivos originais para fins de conferéncia de autenticidade.

ANEXO IV
RELACAO DE LAUDOS E EXAMES MEDICOS PARA INGRESSO NO SERVICO PUBLICO

Os exames de imagem e laboratoriais, bem como os laudos e avaliagdes médicas
necessarios ao exame admissional, que ficardo as expensas dos candidatos, sdo os seguintes:

1. Hemograma completo;
2. TGO, TGP, TSH, T3, T4 LIVRE;

3. Sorologia para Hepatite B e C, anti HBc(IgG), HBsAg, anti HCV(IgG);
VDRL, Toxoplasmose e Leptospirose;

4. Creatinina sérica;

5. Grupo sanguineo — Fator RH;

6. Colesterol total e fracionado;

7. Triglicérides;

8. Glicemia em jejum;

9. Exame de sangue oculto nas fezes (para candidatos com mais de 50 anos);
10. Exame de urina — rotina EAS;

11. Eletrocardiograma com laudo;

12. Raio X do térax — PA e perfil com laudo (exceto para gravidas);

13. Laudo cardiolégico, constatando ser o candidato portador de patologia
cardiovascular ou ndo, cardiopatia grave ou nao;

14. Laudo psiquiatrico, constatando ser o candidato portador de sanidade mental
ou nao;

15. Laudo oftalmolégico, constando obrigatoriamente: Teste de Ishihara; Medida
da pressao intra-ocular (tonometria) em valores para ambos os olhos; Acuidade visual, detalhando em valores
para ambos os olhos, conforme escala de snellen; Campimetria visual, detalhando os valores em grau (0- 90°)


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

do olho direito e olho esquerdo e soma de ambos (medida do campo visual);

16. Laudo de audiometria constatando a existéncia de perda auditiva ou nao,
expedido por especialista habilitado;

17. Laudo ortopédico (baseado no exame geral do candidato e nos Raios X de
coluna total);

18. Exame de PSA para homens apds 40 (quarenta) anos de idade;
19. Avaliacao neurologica, com laudo por especialista da area;

20. Laudo infectologico.

ANEXOV
MODELOS DE DECLARACOES E FICHA CADASTRAL

(OS DOCUMENTOS PREVISTOS NESTE ANEXO deverio ser preenchidos ELETRONICAMENTE,
de forma que nao serio aceitas declaracdes preenchidas manualmente)

1) DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, , portador(a) da

carteira  de identidade  n.° , SSp/ CPF n°

, ocupante de cargo do Poder Judiciario do Estado do Acre,

declaro que NAO acumulo indevidamente cargo ou emprego publico, ou aposentadoria, no ambito da

Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundacoes, empresas publicas,

sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder
publico.

DECLARO, ainda, ter plena ciéncia de que estarei sujeito as penalidades
previstas em lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio do cargo, emprego ou funcao
para a qual fui nomeado(a), comprometendo-me a informar ao Tribunal de Justica do Estado do Acre qualquer
alteragdo nas condi¢Ges acima declaradas.

Rio Branco-AC, / /2025.

Assinatura do declarante

2) DECLARACAO

Eu, , portador (a) do RG n.°

, inscrito (a) no CPF sob n.° ,
DECLARO, para todos os efeitos legais, ndo ter sido demitido(a) em consequéncia de aplicagdo de pena
disciplinar do servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal, nos Gltimos cinco anos e nem ter perdido
o cargo em razao de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Rio Branco-AC,  /  /2025.

Assinatura do declarante



) _ 3) DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES NO
EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA

Eu, ,
portador (a) do RG n° , inscrito (@) no CPF sob o n.
° , DECLARO, para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido ou estar cumprindo,
no exercicio profissional ou de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissao,
aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragdo.
Rio Branco-AC,  /  /2025.

Assinatura do declarante

4) DECLARACAO DE NAO PARTICIPAR DE GERENCIA ouU
ADMINISTRACAO DE EMPRESA PRIVADA, DE SOCIEDADE CIVIL, OU EXERCER COMERCIO

Eu, , Inscrito(a) no
CPF/MF sob o n.° , portador(a) do RG n.° , DECLARO,
para fins de assumir o cargo de , no Poder Judiciario do Estado do Acre,

QUE NAO PARTICIPO de geréncia ou administracdo de empresa privada, de sociedade civil e NAO EXERCO
comércio, ndo transacionando, nesta qualidade, com o Estado, DECLARO TAMBEM QUE NAO EXERCO
qualquer atividade que seja incompativel com o exercicio do cargo ou fungdo, bem como com o horario de
trabalho, vindo a obedecer, assim, o disposto art. 167, inciso X, da Lei Complementar estadual n.® 39/1993.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Rio Branco-AC, / /2025.

Assinatura do declarante

5) DECLARACAO DE BENS
Eu, ,
nomeado(a) para o cargo de , do Quadro de Pessoal
Permanente do Poder Judiciario do [Estado do Acre, portador do Registro Geral n.°
e do CPF n!°

b

DECLARO para os fins previstos no artigo 13 da Lei n.° 8.429, de 2 de dezembro de 1992, que:

() Nao possuo bens a declarar

() Possuo os seguintes bens, conforme especificado abaixo:

bl IRl I




prestadas.

E por ser verdade, firmo a presente, sendo o Unico responsavel pelas informagdes

Rio Branco-AC,  /  /2025.

Assinatura do declarante

6) FICHA CADASTRAL

DADOS PESSOAIS

*Nome:

5

mail:

*CPF: , *Data de nascimento: _/ / ,
*Celular ( ) , *E-

UF: |

emissdo:  /

emissdo:  /

/

/

*RG: Data emissdo / /  Orgao emissor: /

*Naturalidade: ,

*Certificado de reservista: Categoria ,
*Carteira profissional — CTPS n.°: Série: Data

*Carteira profissional digital n.’ Data

*PIS/PASEP: Data de cadastro:  /  / ,

*Titulo eleitoral:
Secao: UF: ,

sexo biologico

*Sexo declarado: ( ) Masculino, ( ) Feminino, () Intersex,
*Identidade de género:
() Cisgénero - pessoa cuja identidade de género coincide com o sexo biologico

() Transgénero - individuo cuja identidade de género difere em diversos graus do

() Transexual - pessoa que busca ou passa por uma transi¢ao social a fim de se

assemelhar com sua identidade de género

expressao de género femininas

( ) Travesti - individuo do sexo masculino que usa roupas e adota formas de

() Género fluido - pessoa cuja identidade sexual € variavel
() Agénero - identificacdo com uma auséncia de género
() Outra

*Raca/cor:
() Amarelo
() Branco(a)



respectivo laudo médico.

CPF:

CPF:

Cidade:

() Indigena
() Negro(a) Pardo(a)
() Negro(a) Preto(a)

() Sem informacao
*Deficiéncia:

() Fisica () Auditiva () Visual () Intelectual () Psicossocial ( ) Nao possui

Observacao: Em caso de possuir uma das deficiéncias acima, devera apresentar o

*Grau de instrucao: ,

*Formacao:

() Graduagado, () Pos-graduacao, () Mestrado, ( ) Doutorado.

*Nome do Pai: ,

*Nome da Mie: ,

*Estado Civil:
*Nome do  cOnjuge: CPF:

*DEPENDENTES:

1° Data nascimento: / / CPF:_dependente de IR: ( )Sim ( )Nao

Deficiéncia: ()Sim:  Fisca Auditiva  Visual Mental Multipla TEA
2° Data nascimento:_/ / CPF:_dependente de IR: ( )Sim ( )Nao

Deficiéncia: ()Sim:  Fisca  Auditiva _ Visual Mental Multipla TEA
3° Data nascimento:_/ / CPF:_dependente de IR: ( )Sim ( )Nao

Deficiéncia: ()Sim:  Fisca  Auditiva _ Visual Mental Multipla TEA
4° Data nascimento:_/ / CPF:_.dependente de IR: ( )Sim ( )Nao

Deficiéncia: ()Sim: _ Fisca  Auditiva _ Visual Mental Multipla TEA

VACINA COVID-19:

Primeira dose () sim () ndo
Segunda dose () sim () ndo
Terceira dose () sim () ndo

Quarta dose () sim () ndo

Tipo Sanguineo:

*ENDERECO COMPLETO:
Rua/Av: Bairro: CEP:
UF:




, 7) DECLARACAO DE CIENCIA DOS DEVERES DO SERVIDOR
EXPRESSOS NO CODIGO DE ETICA DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO
DO ACRE

Eu,

portador (a) do CPF n. e do RG n. , declaro ter ciéncia dos
termos da Resolugio TPADM n.° 267, de 23 de fevereiro de 2022, que instituiu o Codigo de Etica e Conduta
dos Servidores e das Servidoras do Poder Judiciario do Estado do Acre — TJAC, bem como comprometo-me a
cumprir as normas nele contidas.

Rio Branco-AC,  /  /2025.

Assinatura do declarante

8) DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES
PRESTADAS

Eu, , portador do CPF
n.°% e do RG n.% , DECLARO para fins de direito, sob as penas da lei,
que as informagdes prestadas e documentos apresentados para a posse em cargo publico do Poder Judiciério do
Estado do Acre sao verdadeiros, auténticos e condizentes com a realidade dos fatos a época.

Nada mais a declarar e ciente das responsabilidades pelas declaragdes prestadas,
firmo a presente.

Rio Branco-AC, / /2025.

Assinatura do declarante

Rio Branco - AC, 25 de agosto de 2025.

—
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Desembargador LAUDIVON de Oliveira NOGUEIRA, Presidente do Tribunal,
em 26/08/2025, as 12:24, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o codigo verificador 2186247 ¢
Ll 0 codigo CRC 6F890D14.
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