Rio Branco-AC, terga-feira
14 de outubro de 2025.
ANO XXX N° 7.880
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DIARIO DA JUSTIGA ELETRONICO

PROCESSO: 2025-455

UNIDADE: SUEXE. - Subsecretaria de Execugéo Financeira.

ASSUNTO: Contratagéo de Servigos/Inexigibilidade de licitagdo/Curso/Treina-
mento/Legalidade.

DECISAO

Cuidam os autos de procedimento administrativo virtual deflagrado com vistas
a contratagdo da pessoa juridica CONSULTRE CONSULTORIA E TREINA-
MENTO LTDA, tencionando propiciar a participacdo de 02 (dois) servidores
deste Pretério no curso intitulado: “Execugdo Orgamentaria, Financeira e
Contabil Conformidade, Controle e Modernizagdo com o SIAFIC e MCASP”,
que realizar-se-a no periodo de 14 a 17 de outubro vindouro, na cidade de
Fortaleza/CE, na modalidade presencial, com carga horaria de 28 (vinte e
oito horas) no valor de R$ 10.780,00 (dez mil, setecentos e oitenta reais),
consoante proposta anexada ao GRP/Evento D23834. Para verificagdo da
regularidade do procedimento, destacam-se, entre outros, os seguintes atos:
1) Documento de Oficializagdo da Demanda — DOD; Il) Estudo Técnico Preli-
minar (ETP); Ill) Justificativa da contratagéo; V) Proposta Comercial; VI) Ter-
mo de Referéncia (TR); VII) Documentagado da futura contratada; IX) Folder
sobre o curso a ser contratado; X) Analise da contratagdo pela SUGEC; XI)
Documentos de habilitagdo da futura contratada (Certiddes); Xll) Informagao
orcamentaria/financeira. Consta dos autos eletrénicos justificativa para con-
tratagdo confeccionada pela Subsecretaria de Gestao de Compras - SUGEC
(GRP/Evento H18136), bem como informagéo de disponibilidade financeira e
orcamentaria (GRP/Evento R246850). Finalizada a instrucéo, vieram os autos
a esta Assessoria Juridica, para manifestagado acerca da regularidade do pro-
cedimento de contratagdo direta, nos termos do art. 53, § 4°, da Lei Federal
n.° 14.133/2021. E o breve relatério. Decido. Como se sabe a capacitagdo
de servidores em cursos € um dos requisitos estabelecidos na Constituicdo
Federal para a promogao na carreira (CF, art. 39, § 2°), tendo o objetivo de
desenvolver, nos servidores, as qualidades necessarias para o desempenho
satisfatério de suas atribuigdes, com a consequente melhoria dos servigos pu-
blicos prestados a sociedade, indo ao encontro do primado constitucional da
eficiéncia administrativa insculpido na cabega do art. 37 da Carta Politica de
1988. A capacitagao/treinamento e constante atualizagdo de servidores pela
Administragdo Publica, portanto, € uma obrigagcdo permanente e satisfatéria
para a sociedade como um todo, eis que, resultam em eficiéncia do trabalho,
melhor investimento dos recursos publicos, decisdes mais seguras e diminui-
¢ao dos riscos envolvendo o uso do dinheiro publico. O objetivo de alcangar
o melhor resultado para a Administracdo vem motivando cada vez mais a
implantagao de politica de incentivo a capacitagao e qualificagdo dos agentes
publicos em todas as esferas e entes da Administragdo Publica. Cada vez
mais surgem temas novos que precisam ser discutidos e difundidos pela co-
munidade do 6rgdo. Seguindo essa diretiva, o Conselho Nacional de Justica
instituiu a Politica Nacional de Formagao e Aperfeicoamento dos Servidores
do Poder Judiciario por meio da Resolugéo n° 192/2014, alterada pela Reso-
lugdo 246/2018. Logo, o incentivo e a promogao de eventos de capacitagéo
e treinamento de servidores constituem-se em dever institucional de todos os
6rgaos que compdem a Administragéo Publica. Na espécie telada, denota-se
que os autos encontram-se devidamente instruidos, ostentando a documenta-
¢ao comprobatéria referente ao evento narrado no documento de oficializagdo
da demanda colacionado aos autos, razao pela qual, hei por bem, acolher
o PARECER/ASJUG-SEGER colacionado aos autos (GRP/Evento H20035),
e, por conseguinte, autorizar a contratagdo da pessoa juridica CONSULTRE
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, tencionando propiciar a participa-
¢éo de 02 (dois) servidores deste Pretério no curso intitulado: “Execugéo Or-
gamentaria, Financeira e Contabil Conformidade, Controle e Modernizagao
com o SIAFIC e MCASP”, que realizar-se-a no periodo de 14 a 17 de outubro
vindouro, na cidade de Fortaleza/CE, na modalidade presencial, com carga
horaria de 28 (vinte e oito horas) no valor de R$ 10.780,00 (dez mil, setecen-
tos e oitenta reais), consoante proposta anexada ao GRP/Evento D23834, o
que fago com espeque no preceito plasmado pelo art. 74, inciso |, alinea ",
da Lei Federal n.° 14.133/2021 (Estatuto Federal Licitatério), bem ainda, em
atendimento as diretrizes normativas constantes da Portaria n.° 2.666/2025
(art. 4°, inciso I, § 1°), devendo, por ocasido da contratagédo ser exigido da
contratada a atualizagédo das certidées habilitatérias que estejam com prazo
de validade expirado.

A SUGEC, para ciéncia e providéncias pertinentes.

Publique-se (arts. 94, inciso I, c/c o art. 72, paragrafo Unico, ambos da Lei
Federal n.° 14.133/2021).

Documento assinado eletronicamente por JOSE CARLOS MARTINS JU-
NIOR, Secretario Geral em 13/10/2025 as 11:29:48.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

1. Apds a sessao publica relativa ao Pregédo Eletronico n® 25/2025, de acordo
com o Relatério de Julgamento/Habilitagdo (D26976), a Pregoeira do Tribunal
de Justica do Estado do Acre declarou vencedoras do certame licitatorio, pelo
critério de menor prego por item as empresas:

- SV NOGUEIRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.799.522/0002-01, com
valor de R$ 149.760,00 (cento e quarenta e nove mil setecentos e sessenta
reais) para o item 3; R$ 6.840,00 (seis mil, oitocentos e quarenta reais) para
o item 5; R$ 62.010,00 (sessenta e dois mil e dez reais) para o item 8; R$
47.952,00 (quarenta e sete mil, novecentos e cinquenta e dois reais) para o
item 9 e R$20.886,00 (vinte mil, oitocentos e oitenta e seus reais) para o item
10, conforme Proposta (D26777);

- COMFORT MOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 31.974.770/0001-69,
com valor de R$ 6.450,00 (seis mil, quatrocentos e cinquenta reais) para o
item 1 e R$ 1.920,00 (mil, novecentos e vinte reais) para o item 6, conforme
Proposta (D24918);

- EOS COMERCIO E SOLUGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
35.724.523/0001-65, com valor global de R$ 21.945,00 (vinte € um mil, nove-
centos e quarenta e cinco reais) para o item 7, conforme Proposta (D25873);
- KADOSHI COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n°14.193.613/0001-05, com valor global de R$ 230.618,70 (duzentos e trin-
ta mil, seiscentos e dezoito reais e setenta centavos) para o item 2, conforme
Proposta (D26006);

- MVP ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n°®28.472.036/0002-78, com

valor global de R$ 29.643,60 (vinte e nove mil, seiscentos e quarenta e trés
reais e sessenta centavos) para o item 4, conforme Proposta (D26915).

2. Isso posto, considerando o que consta dos autos, acolhe-se o Parecer
ASJUG, ADJUDICA-SE o objeto do certame as empresas vencedoras e HO-
MOLOGA-SE a decisao apresentada.

3. A Secretaria de Logistica e Gestdo Administrativa para adjudicagéo e ho-
mologagao no sistema Compras.gov.br sob n® 900252025.

4. Publique-se e cumpra-se com as cautelas merecidas.

Documento assinado eletronicamente por LAUDIVON DE OLIVEIRA NO-
GUEIRA, Presidente em 10/10/2025 as 12:48:14.

ESCOLA DO PODER JUDICIARIO
EDITAL N° 090/2025

O Desembargador Junior Alberto, Diretor em exercicio da Escola do Poder
Judiciario — ESJUD, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com a
legislacéo pertinente, faz saber pelo presente edital que as inscrigdes estardo
abertas para o curso: “Implantagdo EPROC - Varas de Familia da Comarca de
Rio Branco”, conforme as regras determinadas a seguir:

1. DAS INFORMAGOES GERAIS

1.1. Curso: Implantagdo EPROC - Varas de Familia da Comarca de Rio Bran-
co.

1.2. Modalidade: Presencial.

1.3. Realizagdo: 16/10/2025.

Horario: 08h as 12h e 13h as 16h

Facilitadores: Jan Michel dos Reis Pimentel e Lisli Paula Melo de Lima

Carga Horaria: 7h

1.4. Local de realizagdo: Escola do Poder Judiciario do Acre - Esjud | Labora-
tério de Informatica

1.5. Inscrigdes: De 13 a 16/10/2025 (as incrigdes poderao ser realializadas até
o dia do inicio da formagé&o)

1.6. GAR: O curso esta em consonancia com os normativos que fixam indica-
dores para a concessao da GAR, por ser uma agéo educacional promovida
pela ESJUD.

1.7. Dados do Curso

1.7.1. Justificativa:

A implantacado do sistema eproc em todas as unidades do Tribunal de Justica
se faz necessaria para acompanhar os avangos tecnoldgicos na area juridica,
proporcionando uma plataforma integrada que facilita a gestdo processual,
reduz os prazos de tramitacdo, minimiza erros operacionais, e promove a
transparéncia e acessibilidade dos processos judiciais. Além disso, o eproc
possibilita uma maior seguranca na manipulagéo de dados e documentos,
contribuindo para uma prestacao jurisdicional mais agil e eficaz, alinhada com
as demandas contemporéneas da sociedade. Esses pontos destacam a im-
portancia estratégica e os beneficios significativos que a adocédo do sistema
eproc trara para a administragdo da justiga no tribunal. O curso foi solicitado
no processo SEI 0009745-29.2025.8.01.0000.

1.7.2 Formadores:

Jan Michel dos Reis Pimentel: Técnico Judiciario do TJAC desde 2011, nome-
ado em 2023 como Analista de Negdcios do sistema eproc. Atualmente exerce
a funcdo de Chefe da Divisdo de Configuragdo, Homologagéo, Treinamento e
Produgédo de Materiais, vinculada a Coordenadoria de Analise e Automagao
de Processos Judiciais. Bacharel em Direito pela Universidade Federal do
Acre (2025). Bacharel em Ciéncias Econémicas pela Universidade Federal
do Acre (2011). Pés-graduado em Gestéo Publica com Enfase em Seguranga
Publica pelo Centro Universitario Uniopet (2017).

Lisli Paula Melo de Lima - Formagao Academica: Bacharel em Direito pela
Faculdade da Amazona Ocidental - FAAO - 2011. Pés graduada em Proces-
so Civil em 2015. Experiencia Profissional: Ingressou no Poder Judiciario do
Estado do Acre em setembro de 2005 como técnico judiciario. Servidora no



