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JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA
(Art. 74, 11I, da Lei n® 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2025-568

ASSUNTO: Justificativa para a Contratacdo Direta, por Inexigibilidade de Licitacdo, da empresa 10C
CAPACITACAO LTDA, para a prestacdo de servigos técnicos especializados de treinamento, com

fundamento no Art. 74, Inciso Ill, da Lei n? 14.133/2021.

I. DA INTRODUCAO E DO OBJETO DA CONTRATACAO

O presente documento administrativo se destina a formalizar, de forma exaustiva e
pormenorizada, a justificativa técnica e juridica que fundamenta a contratacédo direta da empresa I0C
CAPACITACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n® 10.825.457/0001-99 [D30216], que atua sob o nome fantasia ONE
CURSOS TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO. O escopo desta contratacdo especifica reside
na prestagado de servigo técnico especializado de treinamento, o qual se materializa na participagéo
de servidores no curso intitulado “Averbacdo de Tempo de Servico e de Contribuicdo na
Administracao Publica”, em atendimento a uma demanda de alta prioridade da Coordenadoria de
Gestao Funcional e Remuneracao de Magistrados (COMAG) e da Secretaria de Gestao de Pessoas
(SEGEP), conforme registrado no processo SEI n? 0009463-88.2025.8.01.0000 [D29773] e
detalhado no Documento de Formalizacdo da Demanda n® 225/2025 [H22563]. Esta relevante acao
de capacitacdo, de natureza predominantemente intelectual e a ser ministrada na modalidade
presencial, possui uma carga horaria total de 16 (dezesseis) horas e esta programada para ocorrer
nos dias 01 e 02 de dezembro de 2025, na cidade do Rio de Janeiro/RJ, conforme explicitado na
Proposta Comercial [D29800] e na confirmagédo do evento [D30199]. A fundamentacdo legal que
oferece suporte a esta modalidade de contratacdo esta cristalinamente estabelecida no artigo 74,

inciso Ill, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que dispde sobre as normas gerais de licitacdo e
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contratagdo para as Administragdes Publicas. Tal dispositivo legal preconiza a inexigibilidade do
procedimento licitatério nas situacbes em que se constate a inviabilidade de competicéo,
especialmente para a contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, como € o caso do treinamento e aperfeicoamento de pessoal, desde
que tais servicos sejam prestados por profissionais ou empresas de notéria especializacdo. A analise
que se desenvolvera nos tépicos subsequentes tem por objetivo desvelar, com riqueza de detalhes,
os elementos faticos e juridicos que ndo apenas justificam, mas tornam imperativa a contratacao
direta como o caminho mais eficiente e adequado para a plena satisfacdo do interesse publico,
demonstrando, de forma irrefutavel, a singularidade do objeto em questdo, a inquestionavel
especializagdo da empresa contratada e sua instrutora e, como corolario légico, a consequente
inviabilidade de competicdo, tudo em estrita observancia e reveréncia aos principios magnos da
eficiéncia, legalidade, impessoalidade e economicidade que devem reger, de forma inarredavel, a

atuacao da Administracao Publica em todos os seus atos.

Il. DA IMPRESCINDIBILIDADE E RELEVANCIA DA CAPACITACAO

A demanda pela presente contratacdo emerge como uma necessidade institucional
de elevada envergadura estratégica para o Tribunal de Justica do Estado do Acre, conforme
minuciosamente delineado nas etapas iniciais do Processo Eletrdnico de Contratagdo n® 2025-568
[R251555] e solidificado no Documento de Formalizacdo da Demanda n? 225/2025 [H22563]. Os
eixos tematicos do curso - averbacdo de tempo de servigo e contribuicdo, procedimentos para
emisséo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC), contagem reciproca e aplicacdo das mais
recentes normativas previdenciarias - constituem pilares fundamentais para a correta instrucao dos
processos de aposentadoria e gestdo dos assentamentos funcionais de magistrados e servidores,
garantindo a seguranca juridica e a conformidade legal dos atos administrativos. A qualificagéo do
corpo técnico da COMAG e da SEGEP é uma agdo que transcende o mero desenvolvimento

individual, representando um investimento direto na capacidade operacional do Tribunal, na
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mitigagdo de riscos de pagamentos indevidos e, em Ultima instancia, na celeridade e corre¢do dos
processos previdenciarios. O Documento de Formalizagdo da Demanda n® 190/2025 [H19406]
sublinha com precisdo essa necessidade, ao assentar que a capacitacdo se mostra "imprescindivel
para o pleno cumprimento das competéncias institucionais” das unidades envolvidas,
destacando que as atividades de averbacdo "demandam elevado rigor técnico, precisdo
normativa e constante atualizacdo, em razdo das frequentes alteracées legais".

A alta relevancia desta capacitacdo € chancelada pela sua origem em uma
solicitacdo da Divisdo de Registros e Movimentacdo Funcional [D29773], prontamente autorizada
pela Presidéncia deste Tribunal, por meio do Despacho n® 29674/2025 [D30240], o que denota seu
carater estratégico e alinhamento com os mais elevados objetivos institucionais de eficiéncia e boa
governanca. A necessidade é ainda mais premente em face das recentes e complexas alteracdes
legislativas, como a Portaria MTP n? 1.467/2022, que foi alterada pelas novas Portarias MPS n®s
1.180/2024 e 1.499/2024, além da Instrucdo Normativa INSS n°® 128/2022, todas abordadas de
forma aprofundada no curso [D29774]. A acdo formativa proposta, portanto, ndo é um ato isolado,
mas uma medida essencial para garantir que 0s processos internos estejam alinhados ao mais
recente entendimento normativo, evitando passivos futuros e assegurando o correto computo do
tempo de servico para fins de aposentadoria. A iniciativa busca, assim, dotar os servidores
participantes de competéncias técnicas especificas que impactam diretamente na eficiéncia,
legalidade e precisé&o dos servigos administrativos, promovendo a reducdo do lapso temporal entre a
peticdo e a concessao de beneficios, conforme um dos objetivos declarados do curso.

O conteldo programatico, detalhado na proposta da empresa [D29800], foi
criteriosamente estruturado para atender as necessidades especificas do publico-alvo, composto por
servidores que atuam diretamente na analise e processamento de questbes previdenciarias e de
pessoal. O curso abordara desde os procedimentos para emissao de CTC, requisitos para contagem
reciproca, andlise de tempo especial, até questdes complexas como tempo de aluno aprendiz, tempo

rural e recolhimento de contribuicées em atraso. A metodologia tedrico-pratica, que inclui a analise de
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casos e exercicios praticos sobre apuracdo de tempo e emissdo de certiddes, assegura que o
conhecimento adquirido seja diretamente aplicavel ao cotidiano de trabalho, gerando resultados
tangiveis e imediatos. A capacitacdo, portanto, ndo se configura como um mero adendo
extracurricular, mas como uma ferramenta indispensavel para mitigar riscos de inconformidades,
otimizar os fluxos processuais e fortalecer a governanca e a segurancga juridica, refletindo diretamente
na qualidade da gestdo dos recursos publicos e na garantia dos direitos dos servidores e

magistrados desta instituic&o.

I1l. DA NATUREZA SINGULAR DO SERVICO E DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

A contratacdo em exame se enquadra de maneira cabal e incontestavel na hipétese
de inexigibilidade de licitagdo, conforme preceitua o artigo 74, inciso lll, da Lei n? 14.133/2021. A
fundamentacao para tal enquadramento repousa na intrinseca relacado entre a natureza singular do
objeto contratado e a notéria especializacdo da empresa e da profissional selecionada para sua
execucdo, aspectos que, ao serem analisados conjuntamente, revelam a inviabilidade de
competicdo. A singularidade do servico ndo se restringe a tematica de gestdao de pessoas, mas
manifesta-se na abordagem aprofundada, atualizada e ultrassespecializada sobre o tema
“Averbacao de Tempo de Servico e de Contribuicdo na Administracdo Publica”, incorporando
as mais recentes alteragdes normativas, publicadas em 2024. O curso [D29774] propde uma imersao
completa na Portaria MTP n® 1.467/2022 e suas recentes modificacdes, bem como na IN INSS
128/2022, o que confere a agao formativa um carater de infungibilidade de conteudo e oportunidade,
pois aborda um tema de alta complexidade técnica sob a ética das mais novas regras aplicaveis. A
metodologia proposta pela empresa ONE CURSOS, que declara em sua apresentacdo que seus
programas possuem variaveis intangiveis de credibilidade, competéncia e experiéncia do professor,
incomparaveis no mercado [D29800], transcende a oferta de cursos genéricos sobre a matéria,
sendo especialmente desenhada para solucionar duvidas e questdes polémicas enfrentadas pelos

servidores da area.
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A notéria especializagdo da empresa e, em particular, da formadora Vania Prisca
Dias, é o elemento que solidifica a inviabilidade de competicdo. Conforme o § 3° do artigo 74 da Lei
n® 14.133/2021, a notoria especializacao € aferida "pelo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizacio,
aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, que
permitam inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do
objeto do contrato”. A empresa ONE CURSOS (I0C CAPACITACAO LTDA) comprova sua vasta
expertise por meio de seus mais de 21 anos de atuagdo com foco na Administracdo Publica, tendo
capacitado mais de 60.000 servidores e contando com uma carteira de clientes que inclui érgaos de
cupula como o Supremo Tribunal Federal e o Tribunal de Contas da Unido [D29800]. A instrutora,
Vania Prisca Dias [D29800], possui um curriculo que a qualifica como uma das maiores
especialistas do pais no tema. Foi Ex-assessora do Departamento de Normas e Procedimentos
Judiciais da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento e Coordenadora-Geral
de Elaboracgao, Sistematizagdo e Aplicacdo de Normas entre 2004 e 2009. Sua experiéncia inclui a
participacdo direta no grupo de trabalho da Casa Civil para consolidagao e revisao da legislacédo de
recursos humanos. Com mais de 15 anos de docéncia sobre legislagdo de pessoal, sua vivéncia na
formulagdo das normas que agora leciona confere-lhe uma profundidade de conhecimento pratico e
tedrico insubstituivel.

De¢, forma ainda mais decisiva para a caracterizacdo da especializacdo singular,
destaca-se a sinergia entre a reputacdo da empresa e a expertise impar da instrutora. A propria
empresa declara que seu corpo docente € selecionado com base em critérios rigorosos, como um
minimo de 10 anos de experiéncia na administragdo publica e 5 anos em ministragdo de cursos,
garantindo que os instrutores vivenciam a realidade dos servidores [D29800]. A experiéncia de Vania
Prisca Dias na prépria génese e aplicacdo das normas de pessoal federais confere-lhe ndo apenas
um conhecimento tedrico aprofundado, mas uma vivéncia pratica dos desafios, da cultura e das

complexidades do servigo publico, algo que ndo pode ser replicado por profissionais que nao
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compartilham dessa mesma trajetéria. A combinagdo da reputagdo da empresa, com seu vasto
histérico de servigos prestados a érgéos publicos de ponta, com a expertise direta e singular da
instrutora na matéria, estabelece um cenario onde a inviabilidade de competicdo se torna evidente.
N&o se trata de uma preferéncia subjetiva, mas da constatacdo objetiva de que a oferta de
capacitagdo com este nivel de especificidade e autoridade do instrutor ndo pode ser obtida de
multiplos fornecedores, o que torna a contratacdo direta a Unica via para garantir a exceléncia e a

plena satisfag@o do interesse publico.

IV. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO E ADEQUACAO DO PRECO

A inviabilidade de competicdo, requisito central para a legitima configuracdo da
inexigibilidade de licitagdo, decorre de maneira légica e inquestionavel da confluéncia da
singularidade do servico proposto com a notéria especializagdo da empresa I0OC CAPACITACAO
LTDA e de sua renomada instrutora Vania Prisca Dias, conforme amplamente demonstrado no
topico anterior. Em casos como o presente, no qual o objeto da contratagéo € um servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, a competicdo, em seu sentido tradicional
de comparacdo entre multiplas ofertas para um servico padronizado, mostra-se materialmente
inviavel. A singularidade nao reside apenas no tema a ser abordado, mas na profundidade da andlise,
na atualizacdo com normas publicadas em 2024 e, fundamentalmente, na expertise especifica da
profissional, cuja experiéncia pratica na formulagdo e aplicacdo de normas de pessoal em nivel
federal € um diferencial intransferivel e insubstituivel. A busca pela proposta mais vantajosa para a
Administracéo, neste contexto, ndo se realiza pela comparacdo de precos de servicos que apenas
superficialmente se assemelham, mas pela identificacdo e escolha do servico cuja exceléncia,
reputacdo e conhecimento contextualizado sao indispensaveis para o alcance 6timo e eficiente do
interesse publico de capacitagdo. Diante deste cenario, a contratagéo direta emerge ndo como uma

opcao discricionaria, mas como 0 unico meio idéneo para que esta Administracdo Publica possa
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alcancar seus obijetivos estratégicos de desenvolvimento de pessoal, garantindo um treinamento de
altissimo nivel, alinhado as suas necessidades mais prementes.

No¢, que concerne a adequacgao do preco, o valor total da contratacdo para a
inscricao de 3 (trés) servidoras perfaz o montante de R$ 9.720,00 (nove mil, setecentos e vinte
reais), correspondendo a um valor individual de R$ 3.240,00 (trés mil, duzentos e quarenta reais) por
participante, conforme discriminado no Pedido de Compra TJAC 2025/723 [R252578]. A
economicidade e a perfeita compatibilidade deste valor com os pregos praticados no mercado para
servigos de natureza e especializagdo analogas sao robustamente demonstradas pela documentacao
que instrui o presente processo. A justificativa para a estimativa do valor, consubstanciada no
Documento de Formalizagdo da Demanda [H22563], baseou-se em pesquisa de precos que incluiu a
analise de contratagbes similares por outros 6rgdos publicos. De forma contundente, consta nos
autos a Nota de Empenho n2 2025NE0000941, emitida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas (TCE/AM) [D30220], para a contratacdo da mesma empresa € para 0 mesmo Curso.
Nesse caso, o valor pago por uma Unica inscrigédo foi de R$ 3.290,00. A proposta apresentada a este
Tribunal de Justica, de R$ 3.240,00 por participante, &, portanto, inferior ao valor pago por outro
6rgao publico por objeto idéntico, o que constitui o balizador mais fidedigno e seguro para a afericao
da adequacao do preco, eliminando qualquer margem para subjetividade ou indicio de sobrepreco.
Ao adotar como parametro uma contratacao efetivamente realizada por outra instituicao publica para
0 mesmo servico, este Tribunal demonstra um zelo exemplar com o erario, assegurando que o
pagamento a empresa de notéria especializacdo se dé de forma justa e estritamente alinhada as
praticas de mercado. Conclui-se, portanto, que a contratagdo satisfaz plenamente o principio da
economicidade, assegurando que o investimento publico em capacitacido seja realizado de forma

criteriosa e compativel com a elevada qualidade e especializagéo do treinamento oferecido.

V. DA CONFORMIDADE LEGAL E PROCESSUAL
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O presente procedimento de contratagdo direta foi rigorosamente conduzido em
estrita observancia a todas as normas e preceitos estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021, que rege as
contratagdes publicas, bem como pela regulamentacao interna deste Tribunal de Justica do Estado
do Acre. O Processo Eletrénico de Contratacao n® 2025-568 foi aberto em 11/11/2025 [R251555],
com a devida classificacdo de "Contratacao de Servicos [Inexigibilidade]" e a descricdo "Contratacdo
de empresa especializada em capacitacao profissional sobre 'Averbacao de Tempo de Servigco e de

Contribuigdo na Administragdo Publica™, o que demonstra a correta identificacdo da demanda desde
0 seu nascedouro. A fase de planejamento da contratacdo foi robustamente instruida por meio do
Documento de Formalizacdo da Demanda n? 225/2025 [H22563], documento que, em conformidade
com o art. 18 da Lei n® 14.133/2021, delineou a necessidade, os requisitos, a solucéo pretendida e a
viabilidade da contratagao.

A demanda, originada pela Divisdo de Registros e Movimentagdo Funcional
[D29773] e ratificada pelas unidades demandantes COMAG e SEGEP, foi formalmente autorizada
pela Presidéncia do Tribunal, por meio do Despacho n® 29674/2025 [D30240], que deferiu a
participagdo das servidoras no evento. A autoridade competente, por meio do Despacho n®
4499/2025 [H22789], determinou a abertura do pedido de compra e a subsequente instrucédo
processual para a contratacdo. A materializacdo da demanda se deu com a emissao do Pedido de
Compra TJAC 2025/723 [R252578] em 24/11/2025, especificando a contratacdo da IOC
CAPACITACAOQO LTDA para a inscricao das servidoras no curso, com o valor total devidamente
justificado de R$ 9.720,00. A habilitacdo da contratada foi devidamente verificada por meio da
juntada de toda a documentacdo necessaria [D30216], incluindo a Certiddo de Regularidade do
FGTS [CRF], a Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), a Certiddo Negativa
emitida pelo Conselho Nacional de Justica (CNCIA), a Certiddo Negativa do Tribunal de Contas da

Unido (TCU) e a Certiddo Negativa de Débitos do Distrito Federal, confirmando sua plena
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regularidade fiscal e trabalhista e, portanto, sua capacidade para contratar com a Administracao
Publica.

E fundamental reiterar que a escolha pela contratacdo por inexigibilidade, neste
caso, nao se confunde com uma dispensa de licitacdo. Ao contrario, a presente fundamentacao se
estrutura na inviabilidade de competicdo, um elemento intrinseco e exaustivamente demonstrado pela
natureza singular do servico técnico especializado e pela notéria especializagdo da empresa
prestadora e de sua instrutora. O artigo 74, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021, foi concebido
precisamente para abarcar situacdes como a ora analisada, onde a busca pela proposta mais
vantajosa para a Administracdo ndo se realiza por meio da competicdo de precos entre servicos
padronizados, mas sim pela identificacdo e selecdo da empresa de exceléncia, cuja expertise e
singularidade sao indispensaveis para o alcance do interesse publico de forma 6tima e eficiente.
Assim, todos os trAmites processuais e as exigéncias legais para a instrucdo de um processo de
inexigibilidade de licitagdo foram integralmente cumpridos, conferindo a esta contratagcdo a

seguranca juridica necessaria para sua formalizacao.

VI. DA JUSTIFICATIVA DE NAO ELABORACAO DE ANALISE DE RISCOS (ART. 72, LEI
14.133/2021)

A Lei n? 14.133/2021, em seu Artigo 72, estabelece que o processo de contratacao
direta deve ser instruido, entre outros elementos essenciais, pela "gestao de riscos, que compreenda
a analise e a mitigagdo, conforme regulamento”, com a crucial ressalva legal, expressa pelo
legislador, de que esta exigéncia se aplica apenas "se for o caso", denotando, assim, a aplicagéo
imperativa do principio constitucional da proporcionalidade e da razoabilidade na avaliagdo da
necessidade e da profundidade da gestao de riscos para cada contratacao especifica. A gestao de
riscos é, indiscutivelmente, uma ferramenta de governanca fundamental para a Administracdo
Publica, visando proteger o interesse publico e otimizar a relacdo custo-beneficio; todavia, nos termos

da regulamentacgdo interna e das diretrizes gerais de contratagc&o, a formalizagdo de um documento
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apartado de Andlise de Riscos (AR) deve ser sopesada em face da materialidade e da complexidade
intrinseca do objeto contratado, a fim de evitar o excesso de burocracia desnecessaria e preservar a
celeridade e a eficiéncia que orientam inarredavelmente os atos administrativos.

Nog, caso da contratacdo da empresa IOC CAPACITACAO LTDA para a inscri¢éo
de servidoras no curso “Averbacdo de Tempo de Servico e de Contribuicdo na Administracdo
Publica”, o objeto se caracteriza pela sua natureza simples, estritamente definida e de execugéo
pontual com prazo determinado, consistindo em uma prestacao de servico técnico especializado de
treinamento com carga horaria total de apenas 16 (dezesseis) horas-aula e valor global de R$
9.720,00 (nove mil, setecentos e vinte reais), o que a insere em uma categoria de contratacoes de
baixo valor e de reduzidissima complexidade técnica e econdmica, haja vista a inexisténcia de
histérico de ocorréncias negativas para servigos analogos no ambito deste Tribunal, e cuja
singularidade reside na expertise da empresa e de sua instrutora, e ndo na complexidade operacional
ou logistica. A avaliagdo da equipe técnica responsavel concluiu que a exigéncia da elaboracéo de
um relatério de analise de riscos em separado seria desproporcional a dimensao do investimento e ao
impacto potencial de eventuais falhas, uma vez que a execucao do servico é rapida e o produto final é
imediatamente mensuravel - a efetiva capacitagéo dos servidores - cuja validacao se dara mediante
ateste de recebimento e avaliagdo de reacéo.

Ademais, os riscos inerentes a esta modalidade contratual, notadamente os riscos de
contratacédo (como o sobrepreco ou a inidoneidade da empresa) e 0s riscos de execug¢ao (como a ma
qualidade do servico), foram exaustivamente mitigados nas etapas anteriores de planejamento e
instrucdo processual, tornando a Analise de Riscos avulsa meramente formal e redundante.
Especificamente, o risco de sobrepreco foi eliminado pela adocdo de um balizador objetivo e
irrefutavel, qual seja, a comparagdo com o preco pago por outro 6rgao publico (TCE/AM) [D30220]
pelo mesmo servigo, conforme detalhado no Tépico IV, garantindo a perfeita adequacéo do valor ao
praticado no mercado. O risco de inidoneidade, por sua vez, foi plenamente mitigado pela rigorosa

verificacdo da habilitagdo completa da prestadora, incluindo um conjunto robusto de Certiddes
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Negativas [D30216], conferindo-lhe irrefutavel capacidade juridica e fiscal para contratar com o
Poder Publico. Por fim, o risco de inadequagéao profissional foi afastado pela robusta demonstracéo
de sua notéria especializacdo e reconhecimento na esfera publica, conforme comprovado no Tépico
lll, assegurando a qualidade e a pertinéncia do conteudo a ser ministrado. Portanto, com fundamento
na proporcionalidade, na auséncia de materialidade complexa ou de alto risco e na suficiéncia e
eficacia dos controles ja inseridos nas fases de planejamento e selecao, conclui-se pela justificada
desnecessidade da elaboracdo de um relatério de Analise de Riscos especifico, em estrita
conformidade com o Art. 72 da Lei n® 14.133/2021 ("se for 0 caso"), sem prejuizo de que a gestao de

riscos permaneca devidamente incorporada ao macroprocesso das contratacoes deste Tribunal.

VIl. DA CONCLUSAO

Ante todo o exposto e aprofundado, e considerando a premente e inadiavel
necessidade de qualificacéo técnica dos servidores deste Tribunal, em uma area estratégica como a
gestao previdenciaria e de pessoal, cuja corre¢ao e eficiéncia sao imperativas para a garantia de
direitos e a boa gestao dos recursos publicos; a singularidade inequivoca do objeto da contratacao,
que consiste em um curso de exceléncia sobre o tema essencial e complexo da averbacéo de tempo
de servico e contribuicdo, com conteudo especificamente atualizado com as mais recentes
normativas de 2024; a notéria e comprovada especializagdo da empresa I0C CAPACITACAO
LTDA (ONE CURSOS) e, principalmente, de sua instrutora, Vania Prisca Dias, cuja vasta trajetoria
no Ministério do Planejamento e atuacéo direta na elaboracdo de normas de pessoal a qualificam
como uma autoridade inconteste e singular na matéria; a manifesta e incontornavel inviabilidade de
competi¢cdo para a prestacdo de um servigo com tal grau de especificidade técnica, profundidade de
conteudo e qualificacdo contextual da instrutora; e, finalmente, a plena adequacdo do preco
contratado, que se mostra rigorosamente compativel e até inferior aos valores praticados em
contratagdo similar por outro 6rgéo publico, conclui-se pela absoluta legalidade e legitimidade da

presente contratagéo direta por inexigibilidade de licitagéo.
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A fundamentacao para esta decisdo encontra-se solidamente amparada no artigo 74,
inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021. Esta justificativa, construida com base nos documentos que
instruem detalhadamente o Processo Administrativo n® 2025-568, reafirma o compromisso desta
Administragdo em assegurar a maxima transparéncia e o estrito cumprimento dos preceitos legais.
Ao optar por esta contratacdo direta, o Tribunal de Justica do Estado do Acre age de forma diligente
e eficiente para obter o servico que melhor atende as suas necessidades institucionais mais
prementes, visando, em Ultima instancia, ao aprimoramento continuo da gestdo publica, ao
fortalecimento da governanca e a elevagao da eficiéncia administrativa na analise e concesséo de
direitos previdenciarios no ambito do Poder Judiciario do Estado do Acre, em beneficio de toda a

coletividade.

Rio Branco-AC, 25 de novembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA LUENA PRADO MAIA, Subsecretaria em
25/11/2025 as 11:11:29.
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