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JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA
(Art. 74, 11l, "f", da Lei n® 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2025-563

ASSUNTO: Justificativa para a Contratacdo Direta, por Inexigibilidade de Licitagdo, da empresa
ESAFI — ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA., para a prestacdo de servicos
técnicos especializados de treinamento, com fundamento no Art. 74, Inciso lll, Alinea "f", da Lei n®

14.133/2021.
., DA INTRODUCAO E DO OBJETO DA CONTRATACAO

O presente documento administrativo se destina a formalizar, de forma exaustiva e
pormenorizada, a justificativa técnica e juridica que fundamenta a contratacdo direta da empresa
Esafi — Escola de Administracao e Treinamento Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o0 n® 35.963.479/0001-46 [D29141]. O escopo
desta contratagéo especifica reside na prestacao de servigo técnico especializado de treinamento, o
qual se materializa na participacdo de servidores no curso intitulado “Folha de Pagamento no
Funcionalismo Publico”, em atendimento a uma demanda de alta prioridade da Coordenadoria de
Gestao Funcional e Remuneracao de Magistrados (COMAG) e da Secretaria de Gestao de Pessoas
(SEGEP) deste Tribunal de Justica do Estado do Acre (TJAC), conforme registrado no processo SEI
n® 0009489-86.2025.8.01.0000 e detalhado no Documento de Formalizagdo da Demanda n°
224/2025 [H22587]. Esta relevante acao de capacitagéo, de natureza predominantemente intelectual
e a ser ministrada na modalidade presencial, possui uma carga horaria total de 21 (vinte e uma)
horas-aula e esta programada para ocorrer nos dias 10, 11 e 12 de dezembro de 2025, na cidade
de Foz do Iguacu, Estado do Parana, conforme explicitado na Proposta Técnica para Curso de

Capacitagcao [D29140] e no folder informativo [D29137]. A fundamentacao legal que oferece suporte
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a esta modalidade de contratacdo esta cristalinamente estabelecida no artigo 74, inciso lll, alinea
"f", da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que dispde sobre as normas gerais de licitacdo e
contratagdo para as Administragdes Publicas. Tal dispositivo legal preconiza a inexigibilidade do
procedimento licitatério nas situacbes em que se constate a inviabilidade de competicéo,
especialmente para a contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, como € o caso do treinamento e aperfeicoamento de pessoal, desde
que tais servicos sejam prestados por profissionais ou empresas de notéria especializacdo. A analise
que se desenvolvera nos tépicos subsequentes tem por objetivo desvelar, com riqueza de detalhes,
os elementos faticos e juridicos que ndo apenas justificam, mas tornam imperativa a contratacao
direta como o caminho mais eficiente e adequado para a plena satisfacdo do interesse publico,
demonstrando, de forma irrefutavel, a singularidade do objeto em questdo, a inquestionavel
especializacdo da empresa contratada e, como corolario 16gico, a consequente inviabilidade de
competicdo, tudo em estrita observancia e reveréncia aos principios magnos da eficiéncia,
legalidade, impessoalidade e economicidade que devem reger, de forma inarredavel, a atuagéo da

Administragéo Publica em todos os seus atos.
Il.;, DA IMPRESCINDIBILIDADE E RELEVANCIA DA CAPACITACAO

A demanda pela presente contratacdo emerge como uma necessidade institucional
de elevada envergadura estratégica para o Tribunal de Justica do Estado do Acre, conforme
minuciosamente delineado nas etapas iniciais do Processo Eletrdnico de Contratagdo n® 2025-563
[R250861] e solidificado no Documento de Formalizacdo da Demanda n? 224/2025 [H22587]. Os
eixos tematicos do curso - processamento da folha de pagamento, legislacdo trabalhista e
previdenciaria aplicavel ao servigo publico, teto remuneratorio, regras de aposentadoria e penséo -
constituem pilares fundamentais para a gestdo de pessoas e a execugcao orcamentaria, garantindo a

conformidade legal, a seguranca juridica e a precisdo técnica na apuragdo e pagamento das
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remuneracdes de magistrados e servidores. A qualificacdo dos agentes publicos que atuam
diretamente nessas areas é uma acao que transcende o mero desenvolvimento individual,
representando um investimento direto na capacidade operacional do Tribunal, na mitigagao de riscos
de pagamentos indevidos e, em ultima instancia, na boa e regular aplicagao dos recursos publicos. A
Manifestacdo de interesse [D29136] e o Documento de Formalizagdo da Demanda n? 224/2025
[H22587] sublinham com precisdo essa necessidade, ao assentarem que a capacitagéo €
imprescindivel diante da complexidade e da constante evolugcdo da legislacdo aplicavel, cujas
alteragbes impactam diretamente a precisdo dos célculos remuneratérios, e que a demanda é
essencial para garantir a continuidade operacional, mitigar riscos institucionais e fortalecer a
eficiéncia administrativa.

A alta relevancia desta capacitacdo € chancelada pela sua origem em uma
necessidade expressa das unidades finalisticas responsaveis pela matéria, a Divisdo de Folha de
Pagamento e Beneficios (DIFMA) e a Coordenadoria de Gestdo Funcional e Remuneracdo de
Magistrados (COMAG), com posterior autorizagéo formal pela Presidéncia deste Tribunal, por meio
do Despacho n® 28575 / 2025 [D29138], o que denota seu carater estratégico e alinhamento com os
mais elevados objetivos institucionais. A manifestacao inicial [D29136] reforca essa perspectiva ao
vincular a contratacdo ao Modelo de Exceléncia na Gestdo (MEG), o qual estabelece como pilar
estratégico a profissionalizacdo da estrutura organizacional e preconiza que "a capacitacdo continua
de servidores efetivos sera priorizada", reconhecendo que a auséncia de um plano de capacitacdo
constante compromete a eficiéncia institucional. A acdo formativa proposta, portanto, ndo € um ato
isolado, mas uma peca integrante de um planejamento maior que visa ao fortalecimento da
governanca € a modernizacao da gestdo, em perfeita sintonia com a missao institucional de prestar
um servigco de exceléncia a sociedade. A iniciativa busca, assim, dotar os servidores participantes de
competéncias e conhecimentos atualizados que impactam diretamente na seguranca € na correcao

dos pagamentos realizados pelo Tribunal.
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O contelido programatico, detalhado no folder do curso [D29137], foi criteriosamente
estruturado para atender as necessidades especificas do publico-alvo, composto por servidores que
atuam no processamento da folha de pagamento deste TJAC. O curso abordara desde os conceitos
de remuneracdo, vencimentos e subsidio, passando por calculos de adicionais, gratificacoes,
consignagdes compulsorias e facultativas, até temas complexos como a aplicacdo do teto
remuneratorio, regras de aposentadoria e pensao pés-reformas constitucionais (EC n® 41/2003, EC
n? 103/2019), paridade e célculo de proventos. A abordagem pratica, que inclui exercicios de célculo
e andlise de casos concretos, assegura que o conhecimento adquirido seja diretamente aplicavel ao
cotidiano de trabalho, gerando resultados tangiveis e imediatos na qualidade e na seguranca juridica
dos atos administrativos praticados. A capacitagcdo, portanto, ndo se configura como um mero
adendo extracurricular, mas como uma ferramenta indispensavel para mitigar riscos de
questionamentos por parte dos 6rgaos de controle, otimizar a gestdo da folha de pagamento e
fortalecer a governanca, refletindo diretamente na qualidade da gestdo dos recursos publicos e na

confianca depositada nesta instituicdo pela sociedade acreana.
Ill.;, DA NATUREZA SINGULAR DO SERVICO E DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

A contratacdo em exame se enquadra de maneira cabal e incontestavel na hipétese
de inexigibilidade de licitacdo, conforme preceitua o artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n®
14.133/2021. A fundamentacdo para tal enquadramento repousa na intrinseca relagdo entre a
natureza singular do objeto contratado e a notéria especializagdo da empresa selecionada para sua
execucdo, aspectos que, ao serem analisados conjuntamente, revelam a inviabilidade de
competicdo. A singularidade do servigo nao se restringe a tematica geral de folha de pagamento, mas
manifesta-se na abordagem aprofundada, integrada e customizada para o setor publico, focada
especificamente nas complexidades e particularidades do regime juridico estatutario. O curso “Folha

de Pagamento no Funcionalismo Publico” [D29137] propbe uma andlise detalhada da legislacao
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constitucional, federal e infralegal, bem como de decisGes dos tribunais superiores, aplicaveis a
matéria, o que confere a acao formativa um carater de infungibilidade metodoldgica e de conteudo. A
metodologia proposta, que abrange desde a teoria € 0s conceitos técnicos até a realizacdo de
exercicios praticos sobre temas sensiveis, transcende a oferta de cursos genéricos sobre a matéria,
sendo especialmente desenhada para o contexto e os desafios da Administracdo Publica.

A notéria especializacao da empresa Esafi — Escola de Administracdao e
Treinamento Ltda. € o elemento que solidifica a inviabilidade de competicdo. Conforme o § 32 do
artigo 74 da Lei n® 14.133/2021, a notédria especializagao € aferida "pelo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacbes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, que
permitam inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do
objeto do contrato". A vasta experiéncia da empresa, detalhada na proposta técnica [D29140],
comprova de maneira inequivoca seu profundo dominio na capacitagcao do setor publico. A Esafi atua
ha 35 anos capacitando exclusivamente 6rgaos publicos, empresas estatais e o Sistema S,
tendo treinado mais de 100.000 alunos de mais de 3.000 instituicoes publicas. Seu pioneirismo e
reconhecimento no mercado sdo atestados pela organizacdo de eventos de grande porte, como a
"Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitagbes" e a "Semana Orgamentaria e Financeira”,
consolidando-a como uma das maiores e mais tradicionais escolas de capacitagdo do segmento no
Brasil.

De¢, forma ainda mais decisiva para a caracterizacdo de sua especializacdo singular,
destaca-se a qualificacdo do corpo docente, em especial a do formador que ministrara o curso em
questao, o Professor Sebastiao Luz de Brito. Seu curriculo [D29137] revela ndo apenas formacao
académica sélida (graduacao em Direito e pds-graduacao em Direito Previdenciario), mas também, e
fundamentalmente, uma vivéncia profissional direta com o objeto da capacitacdo. Ele é servidor
publico em Sao Paulo, com atuacdo pratica na area de folha de pagamento do funcionalismo,

concessdo de beneficios previdenciarios e estatutarios, e elaboracdo de pareceres técnicos e

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE
Rua Tribunal de Justi¢a, s/n. Via Verde.
69.915-631 - Rio Branco-AC - (68)



PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

juridicos na area. Essa experiéncia confere-lhe ndo apenas um conhecimento teérico aprofundado,
mas uma vivéncia pratica das necessidades, da cultura e dos desafios especificos do gestor publico,
algo que ndo pode ser replicado por profissionais que nao compartilham dessa mesma trajetéria. A
combinacdo de uma empresa com robusta e exclusiva reputacdo na capacitacdo do setor publico
(Esafi) com um instrutor que possui experiéncia pratica direta na matéria (Prof. Sebastido Luz de
Brito) estabelece um cenario onde a inviabilidade de competicdo se torna evidente. Nao se trata de
uma preferéncia subjetiva, mas da constatacdo objetiva de que a oferta de capacitagdo com este
nivel de especificidade e expertise do instrutor ndo pode ser oferecida por multiplos fornecedores, o
que torna a contratagéo direta a Unica via para garantir a exceléncia e a plena satisfagéo do interesse

publico.
IV.; DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO E ADEQUACAO DO PRECO

A inviabilidade de competicdo, requisito central para a legitima configuracdo da
inexigibilidade de licitagdo, decorre de maneira légica e inquestionavel da confluéncia da
singularidade do servigo proposto com a notéria especializagdo da renomada empresa Esafi e de
seu formador, conforme amplamente demonstrado no tépico anterior. Em casos como o presente, no
qual o objeto da contratacdo € um servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, a competicdo, em seu sentido tradicional de comparacao entre multiplas ofertas para um
servigo padronizado, mostra-se materialmente inviavel. A singularidade néo reside apenas nos temas
a serem abordados, mas na profundidade da analise, na metodologia que une teoria e pratica, e,
fundamentalmente, na expertise especifica do profissional, cuja experiéncia cotidiana como servidor
publico na area de folha de pagamento é um diferencial intransferivel e insubstituivel. A busca pela
proposta mais vantajosa para a Administracdo, neste contexto, ndo se realiza pela comparacao de
precos de servigos que apenas superficialmente se assemelham, mas pela identificagdo e escolha da

empresa cujo corpo docente, reputacdo e conhecimento contextualizado séao indispensaveis para o
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alcance 6timo e eficiente do interesse publico de capacitacdo. Diante deste cenario, a contratacao
direta emerge ndo como uma opc¢ao discricionaria, mas como o0 Unico meio idéneo para que esta
Administracdo Publica possa alcancar seus objetivos estratégicos de desenvolvimento de pessoal,
garantindo um treinamento de altissimo nivel, alinhado as suas necessidades mais prementes.

No;, que concerne a adequacao do prego, o valor total da contratacdo para a
participacao de trés servidores no servigo educacional perfaz o montante de R$ 11.670,00 (onze mil
seiscentos e setenta reais), correspondente a trés inscrigdes ao custo unitario de R$ 3.890,00
(trés mil, oitocentos e noventa reais) por participante, conforme discriminado no Pedido de
Compra TJAC 2025/724 [R252582] e na Proposta Técnica [D29140]. A economicidade e a perfeita
compatibilidade deste valor com os parametros de mercado sdo robustamente demonstradas pela
documentacgé&o que instrui 0 presente processo. A justificativa para a estimativa do valor, apresentada
no Documento de Formalizacdo da Demanda [H22587], é explicita ao fundamentar a analise de
precos em "notas de empenho emitidas por outros 6rgaos publicos para capacitagées idénticas ou
de mesmo objeto". De fato, foi colacionada aos autos a Nota de Empenho n® 2025NE000028,
emitida pela Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude em Roraima (SEMS/RR) [D29143],
referente a contratacdo da mesma empresa para 0 mesmo curso, na qual o valor pago por inscricao
foi de exatos R$ 3.890,00. A utilizagdo de contratacdes similares de outros entes publicos como
parametro constitui um balizador fidedigno e seguro para a afericdo da adequacdo do preco,
conforme preconizado pela legislagéo, eliminando qualquer margem para subjetividade ou indicio de
sobrepreco. Ao adotar tal pardmetro, este Tribunal demonstra um zelo exemplar com o erario,
assegurando que o pagamento a empresa de notéria especializagdo se dé de forma justa e
estritamente alinhada aos pregos praticados no mercado para servicos idénticos. Conclui-se,
portanto, que a contratagédo satisfaz plenamente o principio da economicidade, assegurando que o
investimento publico em capacitagcio seja realizado de forma criteriosa e compativel com a elevada

qualidade e especializac&o do treinamento oferecido.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE
Rua Tribunal de Justi¢a, s/n. Via Verde.
69.915-631 - Rio Branco-AC - (68)



PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

V.;, DA CONFORMIDADE LEGAL E PROCESSUAL

O presente procedimento de contratagdo direta foi rigorosamente conduzido em
estrita observancia a todas as normas e preceitos estabelecidos pela Lei n? 14.133/2021, que rege
as contratacoes publicas, bem como pela regulamentacdo interna deste Tribunal de Justica do
Estado do Acre. O Processo Eletronico de Contratacdo n® 2025-563 foi aberto em 03/11/2025
[R250861], com a devida classificacdao de "Contratagdo de Servicos [Inexigibilidade]" e a descricdo
"Contratacao de empresa especializada em capacitacao profissional sobre a Folha de Pagamento no
Funcionalismo Publico", o que demonstra a correta identificacdo da demanda desde o seu
nascedouro. A fase de planejamento da contratacdo foi robustamente instruida por meio do
Documento de Formalizacdo da Demanda n? 224/2025 [H22587], documento que, em conformidade
com o art. 18 da Lei n® 14.133/2021, delineou a necessidade, os requisitos da-contratacéo, a solucao
pretendida e a viabilidade da contratagao.

A demanda, originada pela necessidade técnica da COMAG e SEGEP, foi
formalmente autorizada pela Presidéncia do Tribunal por meio do Despacho n? 28575 / 2025
[D29138], que anuiu com a participacdo dos servidores na capacitagdo. Em seguida, a area
demandante formalizou a solicitacdo de contratacdo [H21438], dando inicio aos tramites
administrativos que culminaram na elaboracao do referido DFD. A autoridade competente, por meio
do Despacho n? 4500/2025 [H22792], determinou a abertura do pedido de compra e a subsequente
instrucao processual para a contratacdo. A materializacdo da demanda se deu com a emissao do
Pedido de Compra TJAC 2025/724 [R252582] em 24/11/2025, especificando a contratacdo da
Esafi para o curso, com o valor total devidamente justificado de R$ 11.670,00. A habilitacdo da
contratada foi devidamente verificada por meio da juntada de toda a documentacdo necessaria
[D29141], incluindo o Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral (Situacdo ATIVA), a
Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, a Certidao

de Regularidade do FGTS, a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, a Certiddo Negativa de

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE
Rua Tribunal de Justi¢a, s/n. Via Verde.
69.915-631 - Rio Branco-AC - (68)



PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

Débitos Estaduais (ES) e Municipais (Vitéria/ES), e a declaragdo de cumprimento do disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, confirmando sua plena regularidade fiscal, trabalhista
e juridica e, portanto, sua capacidade para contratar com a Administragao Publica.

E fundamental reiterar que a escolha pela contratacdo por inexigibilidade, neste
caso, nao se confunde com uma dispensa de licitacdo. Ao contrario, a presente fundamentacao se
estrutura na inviabilidade de competicao, um elemento intrinseco e exaustivamente demonstrado
pela natureza singular do servigo técnico especializado e pela notéria especializacdo da prestadora.
O artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021, foi concebido precisamente para abarcar
situacées como a ora analisada, onde a busca pela proposta mais vantajosa para a Administracdo
nao se realiza por meio da competicdo de precos entre servicos padronizados, mas sim pela
identificacdo e selecdo da empresa de exceléncia, cuja expertise e singularidade sdo indispensaveis
para o alcance do interesse publico de forma 6tima e eficiente. Assim, todos os tramites processuais
e as exigéncias legais para a instrucdo de um processo de inexigibilidade de licitacdo foram
integralmente cumpridos, conferindo a esta contratacdo a seguranca juridica necessaria para sua

formalizacao.

VI.; DA JUSTIFICATIVA DE NAO ELABORACAO DE ANALISE DE RISCOS (ART. 72, LEI
14.133/2021)

A Lei n® 14.133/2021, em seu Artigo 72, estabelece que o processo de contratacao
direta deve ser instruido, entre outros elementos essenciais, pela "andlise de riscos", com a crucial
ressalva legal, expressa pelo legislador, de que esta exigéncia se aplica apenas "se for o caso",
denotando, assim, a aplicacdo imperativa do principio constitucional da proporcionalidade e da
razoabilidade na avaliacdo da necessidade e da profundidade da gestdo de riscos para cada
contratacdo especifica. A gestdo de riscos é, indiscutivelmente, uma ferramenta de governanca

fundamental para a Administracdo Publica, visando proteger o interesse publico e otimizar a relagao
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custo-beneficio; todavia, nos termos da regulamentacdo interna e das diretrizes gerais de
contratagdo, a formalizacdo de um documento apartado de Analise de Riscos (AR) deve ser
sopesada em face da materialidade e da complexidade intrinseca do objeto contratado, a fim de
evitar o excesso de burocracia desnecessaria e preservar a celeridade e a eficiéncia que orientam
inarredavelmente os atos administrativos.

No¢, caso da contratacdo da empresa Esafi para a ministragdo do curso “Folha de
Pagamento no Funcionalismo Publico”, o objeto se caracteriza pela sua natureza simples,
estritamente definida e de execucdo pontual com prazo determinado, consistindo em uma prestagao
de servigo técnico especializado de treinamento com carga horaria total de 21 (vinte e uma) horas-
aula e valor global de R$ 11.670,00 (onze mil seiscentos e setenta reais), o que a insere em uma
categoria de contratacdes de baixo valor e de reduzidissima complexidade técnica e econémica, haja
vista a inexisténcia de histérico de ocorréncias negativas para servicos analogos no ambito deste
Tribunal, e cuja singularidade reside na expertise da empresa e de seu corpo docente e ndo na
complexidade operacional ou logistica. A avaliagdo da equipe técnica responsavel concluiu que a
exigéncia da elaboracdo de um relatério de analise de riscos em separado seria desproporcional a
dimensao do investimento e ao impacto potencial de eventuais falhas, uma vez que a execugao do
servico é rapida e o produto final é imediatamente mensuravel - a efetiva capacitagdo dos servidores
- cuja validacao se dard mediante ateste de recebimento e avaliagéo de reagéo.

Ademais, os riscos inerentes a esta modalidade contratual, notadamente os riscos de
contratacdo (como o sobrepreco ou a inidoneidade da empresa) e 0s riscos de execug¢ao (como a ma
qualidade do servigo), foram exaustivamente mitigados nas etapas anteriores de planejamento e
instrucdo processual, tornando a Analise de Riscos avulsa meramente formal e redundante.
Especificamente, o risco de sobreprec¢o foi eliminado pela ado¢do de um balizador de mercado
irrefutavel, qual seja, a nota de empenho de outro 6rgao publico para servico idéntico [D29143],
conforme detalhado no Tépico IV, garantindo a perfeita adequacdo do valor pago ao padrdo

praticado. O risco de inidoneidade, por sua vez, foi plenamente mitigado pela rigorosa verificacao

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE
Rua Tribunal de Justi¢a, s/n. Via Verde.
69.915-631 - Rio Branco-AC - (68)



PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

da habilitacdo completa da prestadora [D29141], incluindo Certidoes Negativas de Débitos
Trabalhistas e Fiscais, conferindo-lhe irrefutavel capacidade juridica e fiscal para contratar com o
Poder Publico. Por fim, o risco de inadequacao profissional foi afastado pela robusta
demonstracdo de sua notoéria especializacdo e reconhecimento na esfera publica, conforme
comprovado no Tépico lll, assegurando a qualidade e a pertinéncia do conteldo a ser ministrado.
Portanto, com fundamento na proporcionalidade, na auséncia de materialidade complexa ou de alto
risco e na suficiéncia e eficacia dos controles ja inseridos nas fases de planejamento e selecéo,
conclui-se pela justificada desnecessidade da elaboracdo de um relatério de Analise de Riscos
especifico, em estrita conformidade com o Art. 72 da Lei n® 14.133/2021 ("se for o caso"), sem
prejuizo de que a gestdo de riscos permaneca devidamente incorporada ao macroprocesso das

contratagdes deste Tribunal.
VIl.;, DA CONCLUSAO

Ante todo o exposto e aprofundado, e considerando a premente e inadiavel
necessidade de qualificacdo técnica dos servidores deste Tribunal que atuam em area estratégica
como a gestao da folha de pagamento, cuja correcao e conformidade legal sdo imperativas para o
bom funcionamento da instituicdo; a singularidade inequivoca do objeto da contratagdo, que
consiste em um curso de exceléncia sobre temas essenciais e complexos da remuneragao no servigo
publico, com metodologia e conteldo especificamente talhados para o contexto da Administracédo
Publica; a notdria e comprovada especializacdao da empresa Esafi - Escola de Administracdo e
Treinamento Ltda., cuja vasta trajetoria de 35 anos de dedicagao exclusiva ao setor publico e o
reconhecimento no mercado, somados a expertise pratica de seu formador, a qualificam como uma
autoridade inconteste e singular na capacitagdo para o setor; a manifesta e incontornavel
inviabilidade de competicao para a prestacdo de um servico com tal grau de especificidade

metodoldgica, profundidade de conteudo e qualificacdo contextual do instrutor; e, finalmente, a plena
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adequacao do preco contratado, que se mostra rigorosamente compativel com os valores
praticados no mercado, conforme comprovado por contratagdo similar de outro 6rgdo publico
[D29143], conclui-se pela absoluta legalidade e legitimidade da presente contratacdo direta por
inexigibilidade de licitag&o.

A fundamentacdo para esta decisdo encontra-se solidamente amparada no artigo
74, inciso lll, alinea "f", da Lei n? 14.133/2021. Esta justificativa, construida com base nos
documentos que instruem detalhadamente o Processo Administrativo n® 2025-563, reafirma o
compromisso desta Administracdo em assegurar a maxima transparéncia e o estrito cumprimento
dos preceitos legais. Ao optar por esta contratagdo direta, o Tribunal de Justica do Estado do Acre
age de forma diligente e eficiente para obter o servico que melhor atende as suas necessidades
institucionais mais prementes, visando, em ultima instancia, ao aprimoramento continuo da gestédo
publica, ao fortalecimento da governanca e a elevacdo da eficiéncia administrativa no ambito do

Poder Judiciario do Estado do Acre, em beneficio de toda a sociedade.

Rio Branco-AC, 25 de novembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA LUENA PRADO MAIA, Subsecretaria em
25/11/2025 as 11:09:04.
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